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KATA PENGANTAR

Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 disusun
dengan mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 dan
diselaraskan dengan Visi Kepala Daerah terpilih periode 2017-2022
yaitu : “MENUJU MUBA MAJU BERJAYA 2022 ”.

Dalam rangka mengantisipasi berbagai tantangan di era
otonomi daerah saat ini, Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
(BPKAD) Kabupaten Musi Banyuasin dituntut untuk lebih produktif
menggali dan mengembangkan sumber-sumber penerimaan sebagai
urat nadi penyelenggaraan pemerintahan di daerah dan mengelola
belanja daerah secara efektif dan efisien. Langkah-langkah proaktif
tersebut harus dituangkan dalam perencanaan strategik, sehingga
pelaksanaannya dapat berjalan secara sistematis, terprogram dan
berkesinambungan.

Agar kebijakan dan program Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Musi Banyuasin dapat terarah untuk
mencapai sasaran secara optimal, maka diperlukan arah sebagaimana

yang tergambar dalam visi dan misi.

Pelaksanaan visi dan misi Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Musi Banyuasin dilandasi Tugas dan

Fungsi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD)



Kabupaten Musi Banyuasin sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan
Daerah Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Dalam melaksanakan tugas yang menjadi tanggungjawabnya
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Musi
Banyuasin telah menetapkan visi, yaitu :
“ Terciptanya Pengelolaan Keuangan Daerah Yang Akuntabel
Menuju Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik (Good Governance) “

Dengan visi tersebut terkandung maksud bahwa Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) sebagai instansi yang
mempunyai tugas yang cukup berat dalam pelaksanaannya. Namun
betapapun beratnya tugas tersebut harus dihadapi dan diatasi secara
profesionalisme.

Dalam Penyusunan Renstra ini mungkin terdapat beberapa
kekeliruan, untuk itu kami mengharapkan kritik dan saran dari pembaca

demi perbaikan Renstra ini kedepannya.

Sekayu, 2017

Plt. KEPALA BADAN PENGELOLA KEUANGAN
DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN,

MIRWAN SUSANTO,SE.,M.M
PEMBINA (IV/a)
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 |atar Belakang

Tujuan Nasional Negara Republik Indonesia yang tertuang dalam
Pembukaan UUD 1945, adalah “ Melindungi Segenap Bangsa
Indonesia, Memajukan Kesejahteraan Umum, Mencerdaskan
Kehidupan Bangsa dan Ikut Melaksanakan Ketertiban Dunia Yang
Berdasarkan Perdamaian Abadi dan Keadilan Sosial Bagi Seluruh
Rakyat Indonesia ”. Untuk merealisasikannya diperlukan perencanaan
yang terstruktur dan terukur dalam batas waktu tertentu, seperti halnya
melalui pendekatan Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP),
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJIMD),
Rencana Strategis (Renstra-PD), Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(RKPD), Rencana Kerja (Renja-PD).

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda Tentang
RPJPD, dan RPJMD, Serta Perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD.
Perencanaan strategis merupakan suatu proses yang berorientasi pada
hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu) sampai dengan 5
(ima) tahun secara sistematis dan berkesinambungan dengan
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang

mungkin timbul.
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Proses ini menghasilkan suatu Rencana Strategis yang
setidaknya memuat visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan dan
program serta indikator keberhasilan dan kegagalan dalam

pelaksanaannya.

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-
2022 merupakan tindaklanjut pelaksanaan dari Undang-undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2010 yang mengamanatkan antara lain, bahwa dokumen
Rencana Strategis (Renstra-PD) merupakan rencana pembangunan 5
(ima) tahunan yang disusun oleh setiap Perangkat Daerah sesuai
dengan tugas dan fungsinya masing-masing yang dalam
penyusunannya berpedoman pada dokumen Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Setiap Perangkat Daerah di Kabupaten Musi Banyuasin dalam
menyusun Rencana Strategis harus ada benang merah dengan Visi,
Misi Kabupaten dan Misi Bupati Wakil Bupati terpilih. Oleh karena itu
RPJMD Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 merupakan satu

bagian yang utuh dari manajemen kerja dalam lingkungan Pemerintah
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Daerah Kabupaten Musi Banyuasin dan dijadikan pedoman bagi

Perangkat Daerah untuk menyusun Renstra-PD.

Dokumen Renstra Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 ini merupakan
penjabaran dari Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor
11 Tahun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022. Dan
Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 25 Tahun 2017 tentang
Rencana Strategis Perangkatan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin
Tahun 2017. Dengan demikian, antara dokumen Rencana Strategis
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin Tahun 2017-2022 dengan dokumen RPJMD Kabupaten
Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 ada keselarasan/keserasian serta
saling bersinergi dan merupakan satu kesatuan dokumen rencana
pembangunan jangka menengah daerah dan jangka menengah Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah sebagai salah satu Perangkat
Daerah dalam lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin yang
satu dengan yang lain ada saling keterkaitan. Oleh karena itu, target
capaian, sasaran dan indikator, serta program dan kegiatan yang akan
dicapai dalam dokumen Renstra Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah harus selaras/konsisten dengan target capaian sasaran dan
program prioritas yang terdapat dalam RPJMD Kabupaten Musi

Banyuasin.
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Selanjutnya rancangan dokumen Renstra Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin yang telah
disusun ini dijadikan sebagai bahan masukan untuk penyusunan
RPJMD. Renstra Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin sesuai dengan Undang-undang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional mengacu pada RPJMD
Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 dan mempedomani
RPJPD Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2005-2025. Selanjutnya
Renstra-PD Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
Musi Banyuasin dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja-PD) Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin yang

mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Dalam rangka mengaplikasikan integritas antara perencanaan
dan penganggaran dalam dokumen Renstra Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-
2022, sebagaimana telah diatur dalam peraturan perundang-undangan
terkait dan dalam rangka mengantisipasi dinamika perkembangan
masyarakat yang langsung maupun tidak langsung akan berimplikasi
terhadap tuntutan kebutuhan pelayanan yang semakin cepat, tepat,
murah dan mudah, serta profesional, maka target capaian program dan
kegiatan serta pagu indikatif selama 5 (lima) tahun yang telah tertuang
dalam dokumen Perubahan RPJMD, akan dijadikan sebagai pedoman
dan akan dituangkan kedalam daftar program prioritas dan kegiatan

untuk selama 5 (lima) tahun kedepan kedalam dokumen Renstra.
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Selanjutnya, dalam kaitan dengan sistem keuangan
sebagaimana yang diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 17
Tahun 2003, maka penjabaran Renstra-PD setiap tahunnya, akan
dijadikan pedoman bagi penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan

dan Belanja Daerah (RAPBD) Unit kerja.

Dengan tersusunnya dokumen Renstra Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin diharapkan
dapat menjadi arah dan pedoman bagi seluruh unit kerja dalam
lingkup koordinasi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin, mitra kerja para pemangku kepentingan
dalam penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan  dan
kemasyarakatan. Selanjutnya dokumen ini akan diterjemahkan kedalam
dokumen perencanaan pembangunan setiap tahun yang memuat
program dan kegiatan yang fokus dan terukur serta menunjang

pencapaian target sasaran pembangunan Kabupaten Musi Banyuasin.

Gambaran tentang hubungan antara Renstra-PD dengan
dokumen perencanaan lainnya baik dalam kaitan dengan sistem
perencanaan pembangunan maupun dengan sistem keuangan adalah

sebagaimana ditunjukkan pada gambar - 1.1.
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gambar 1.1.
Hubungan Renstra-PD Dengan Dokumen Perencanaan Lainnya

1.2
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Keuangan Negara

Landasan Hukum

Dasar Hukum Penyusunan Renstra Badan Pengelola Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin adalah:

1. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

3. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Keuangan Negara.

4. Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional.

Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah, sebagaimana telah beberapa kali dirubah dan terakhir
dengan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah.

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025.
Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah.

Undang-undang Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN).

Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan
Pemerintah dan Kewenangan Propinsi sebagai Daerah Otonom.
Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal (SPM).
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016
Tentang Perangkat Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerah.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda Tentang
RPJPD, dan RPJMD, Serta Perubahan RPJPD, RPIJMD dan RKPD.
Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah.

Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Musi Banyuasin
Tahun 2017-2022.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Musi Banyuasin.

Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 82 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 25 Tahun 2017 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Tahun 2017-2022.

1.3 Maksud dan Tujuan

Dokumen Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan Pengelola

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-
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2022 merupakan dokumen resmi perencanaan satuan kerja perangkat
daerah untuk 5 (lima) tahun kedepan, yang menggambarkan visi, misi,
strategi dan kebijakan umum serta tahapan program kegiatan strategis
dari Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin yang akan dicapai dalam rangka penyelenggaraan

pembangunan daerah Kabupaten Musi Banyuasin.

Dokumen Renstra Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 disusun dan ditetapkan
dengan maksud :

a. Sebagai dokumen perencanaan yang dijadikan pedoman atau acuan
dalam menyusun Rencana Kerja Tahunan Badan Pengelola

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin;

b. Sebagai landasan dalam menentukan sasaran, arah kebijakan dan
program serta kegiatan prioritas Badan Pengelola Keuangan dan Aset

Daerah dalam jangka menengabh;

c. Sebagai pedoman dalam melakukan penilaian kinerja terhadap unit
kerja dalam lingkungan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
yang mencerminkan penyelenggaraan pembangunan yang baik,

transparan dan akuntabel,

Adapun tujuan penyusunan dokumen Renstra, antara lain
adalah:

a. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pada setiap tahun

anggaran selama 5 (lima) tahun yang akan datang.
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1.4

o

Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efektif,

efisien dan berkelanjutan.

c. Sebagai dasar perumusan kebijakan strategis untuk dijabarkan

dalam suatu program kerja.

d. Sebagai dasar evaluasi kinerja tahunan Badan Pengelola Keuangan

dan Aset Daerah.

e. Sebagai dasar untuk penyempurnaan rancangan awal RPJMD

menjadi rancangan Perubahan RPJMD.

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

meliputi :

Bab |

Bab Il

Bab IlI

Pendahuluan, yang berisi Latar Belakang, Landasan
Hukum, Maksud dan Tujuan, dan Sistematika Penulisan.
Gambaran Pelayanan BPKAD, terdiri dari Tugas, Fungsi,
dan Struktur Organisasi BPKAD, Sumber Daya BPKAD,
Kinerja Pelayanan BPKAD, Tantangan dan Peluang
Pengembangan Pelayanan BPKAD.

Permasalahan dan Isu-isu Strategis BPKAD, yang
berisi ldentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan
Fungsi Pelayanan BPKAD, Telaahan Visi, Misi, dan
Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih,

Telaahan Renstra K/L dan Renstra, Telaahan Rencana
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Bab IV

Bab V

Bab VI

Bab VI

Bab VI

Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis, Penentuan Isu-isu Strategis.

Tujuan dan Sasaran, yang berisi Tujuan dan Sasaran
Jangka Menengah BPKAD.

Strategi dan Arah Kebijakan

Rencana Program dan Kegiatan Serta Pendanaan
Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

Penutup
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BAB I

GAMBARAN PELAYANAN BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET DAERAH KAB. MUBA

2.1

Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kab. Muba

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin merupakan Badan yang dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin. Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
Musi Banyuasin adalah unsur pelaksana pemerintah daerah dibidang
pengelola keuangan dan aset daerah sesuai dengan kewenangan
pemerintah kabupaten serta peraturan perundang-undangan yang
berlaku. Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin dipimpin oleh seorang Kepala Badan yang berada dibawah

dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
Musi Banyuasin, mempunyai tugas :
Membantu Bupati melaksanakan perumusan kebijakan dibidang
anggaran, perbendaharaan, pengelolaan aset daerah dan akuntansi

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
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Untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut diatas, Kepala
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin, mempunyai fungsi :

a. Melakukan perumusan kebijakan teknis, pengelola keuangan dan aset;

b. Pelaksanaan fungsi Bendahara Umum Daerah (BUD);

c. Penyelenggaraan kegiatan teknis operasional dan fungsional dibidang
pengelola keuangan dan aset daerah;

d. Pengkoordinasian pengelola keuangan dan aset daerah;

e. Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pengelola keuangan dan
aset daerah;

f. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin
Nomor 9 Tahun 2016, tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin, Susunan Organisasi Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

sebagai berikut :

a. Kepala Badan;

b. Sekretariat;
Membawahi :
1. Subbagian Umum dan Kepegawaian.
2. Subbagian Keuangan dan Aset.

3. Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan.
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c. Bidang Anggaran;
Membawahi :
1. Subbidang Anggaran |
2. Subbidang Anggaran Il

3. Subbidang Anggaran Il

d. Bidang Perbendaharaan;
Membawahi :
1. Subbidang Perbendaharaan |
2. Subbidang Perbendaharaan I

3. Subbidang Perbendaharaan lll

e. Bidang Pengelolaan Aset Daerah
Membawabhi :
1. Subbidang Pengelolaan Aset |
2. Subbidang Pengelolaan Aset Il

3. Subbidang Pengelolaan Aset llI

f. Bidang Akuntansi
Membawahi :
1. Subbidang Akuntansi Penerimaan Daerah
2. Subbidang Akuntansi Pengeluaran Daerah
3. Subbidang Pelaporan dan Pertanggungjawaban

g. Unit Pelaksana Teknis Badan (UPTB)

h. Kelompok Jabatan Fungsional
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Struktur organisasi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada bagan

sebagai berikut :

KEPALA BADAN
* \ 4
KELOMPOK JABATAN SEKRETARIS
FUNGSIONAL
SUBBAGIAN SUBBAGIAN
::r? E‘éﬁéﬁmm KEUANGAN DAN PERENCANAAN, EVALUASI
ASET DAN PELAPORAN
y \ 4 \ 4
BIDANG BIDANG BIDANG
BIDANG
ANGGARAN PERBENDAHARAAN PENGELOLAAN ASET AKUNTANSI
DAERAH

— ' I —

SUBBIDANG

SUBBIDANG
] ANGGARAN | SUBBIDANG SUBBIDANG
GG || PERBENDAHARAAN| | PENGELOLAAN ASET | | AKUNTANSI PENERIMAAN
DAERAH

SUBBIDANG

| ANGEARANT N PERBsIéJNBDBII\DH,AA:iAN I SUBBIDANG iﬁﬂ?ﬁlﬁg
PENGELOLAAN ASET Il PENGELUARAN DAERAH

SUBBIDANG

- SUBBIDANG SUBBIDANG
ANGGARAN Il — SUBBIDANG
PERBENDAHARAAN i — - PELAPORAN DAN
PENGELOLAAN ASET il PERTANGGUNGJAWABAN

UNIT PELAKSANA TEKNIS BADAN
(UPTB)

Untuk menjelaskan tugas dan fungsi sebagaimana telah
ditetapkan dalam Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 82 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin, setiap
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bidang dalam lingkup koordinasi Badan Pengelola Keuangan dan Aset

Daerah, mempunyai tugas sebagai berikut :

1. Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah mempunyai tugas
membantu Bupati melaksanakan perumusan kebijakan dibidang
anggaran, perbendaharaan, pengelolaan aset daerah dan akuntansi

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

2. Sekretaris Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Sekretaris Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah mempunyai
tugas memimpin, merencanakan, mengatur, mengkoordinasikan dan
mengendalikan kegiatan operasional administrasi umum, keuangan
dan kepegawaian serta pengelolaan perencanaan, evaluasi dan

pelaporan serta mengkoordinir kegiatan bidang-bidang.

3. Kepala Bidang Anggaran
Kepala Bidang Anggaran mempunyai tugas merencanakan
operasional, mengelola, mengkoordinasikan, = mengendalikan,
mengevaluasi dan melaporkan kegiatan penyelenggaraan penyusunan

anggaran.

4. Kepala Bidang Perbendaharaan
Kepala Bidang Perbendaharaan mempunyai tugas membantu Kepala
Badan dalam melaksanakan kegiatan dibidang perbendaharaan.

5. Kepala Bidang Pengelolaan Aset Daerah
Kepala Bidang Pengelolaan Aset Daerah mempunyai tugas

melaksanakan perumusan kebijakan, penyelenggaraan kegiatan
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penatausahaan pengelolaan barang milik daerah dan pelaporan

barang milik daerah sebagai bahan penyusunan neraca daerah.

6. Kepala Bidang Akuntansi
Kepala Bidang Akuntansi menpunyai tugas melaksanakan sebagian
tugas Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah yang berkaitan
dengan pelaksanaan akuntansi penerimaan daerah, akuntansi

pengeluaran daerah serta pelaporan dan pertanggungjawaban.

2.2 Sumber Daya Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Sumber Daya Manusia (SDM) adalah faktor sentral dalam suatu
institusi/organisasi. Kondisi institusi akan sangat dipengaruhi dan
tergantung pada kualitas serta kemampuan kompetitif sumber daya
manusia yang dimilikinya.

Pegawai pada unit kerja dalam lingkup koordinasi Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin berjumlah 70
orang, terdiri dari :

a. Sekretariat memiliki pegawai sebanyak 16 orang, dengan rincian PNS
Laki-laki 9 orang dan Perempuan 7 orang.

b. Bidang Anggaran memiliki pegawai sebanyak 11 orang, dengan rincian
PNS Laki-laki 6 orang dan Perempuan 5 orang.

c. Bidang Perbendaharaan memiliki pegawai sebanyak 15 orang, dengan
rincian PNS Laki-laki 7 orang dan Perempuan 8 orang.

d. Bidang Pengelolaan Aset Daerah memiliki pegawai sebanyak 13 orang,

dengan rincian PNS Laki-laki 6 orang dan Perempuan 7 orang.
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e. Bidang Akuntansi memiliki pegawai sebanyak 15 orang, dengan rincian

PNS Laki-laki 5 orang dan perempuan 10 orang.

Secara ringkas sebaran pegawai pada Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin, dapat dilihat dalam tabel-
tabel berikut ini :

TABEL 2.1
DAFTAR PEGAWA| BERDASARKAN GOLONGAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

GOLONGAN
URAIAN | Il 11 \Y)
JMLH
al|b c d|la|b| c d a b © d a b [c|d

Sekretariat 1 1 1 2 7 & 1 16

Bidang

Anggaran 3 4 3 1 11

Bidang

Perbendaharaan 2 1 2 6 2 2 15

Bidang

Pengelolaan 2 5 4 1 1 13

Aset Daerah

Bidang

Akuntansi > 2 6 4 2 15

JUMLAH 1 4 1 10 24 17 3 9 1 70

PERSENTASE 1,4 57|14 | 142 | 342 | 242 | 42 | 128 | 1,4 99,9

TABEL 2.2
DAFTAR PEGAWAI BERDASARKAN PENDIDIKAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
PENDIDIKAN
URAIAN
SD | SLTP | SLTA | D3 D4 S1 S2 S3 | JUMLAH

Sekretariat 1 1 1 5 8 16
Bidang Anggaran 5 6 11
Bidang Perbendaharaan 2 1 2 10 15
Bidang Pengelolaan Aset
Daerah 1 6 13
Bidang Akuntansi 1 1 9 4 15
JUMLAH 2 3 4 27 34 70
PERSENTASE 29 | 43 | 57 38,5 | 48,5 99,9
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TABEL 2.3

DAFTAR PEGAWAI BERDASARKAN JENIS KELAMIN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

URAIAN JENIS KELAMIN JUMLAH
LAKI-LAKI | PEREMPUAN
Sekretariat 9 7 16
Bidang Anggaran 6 5 11
Bidang Perbendaharaan 7 8 15
Bidang Pengelolaan Aset Daerah 6 7 12
Bidang Akuntansi 5 10 15
JUMLAH 33 37 70
PERSENTASE 47,1 52,8 99,9

Dengan komposisi sumber daya aparatur sebagaimana terlihat
pada Tabel 2.2 diatas, dimana aparatur pada Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah berpendidikan S-2 sebanyak 34 orang (48,5%),
berpendidikan S-1 sebanyak 27 orang (38,5%), berpendidikan D-III
sebanyak 4 orang (5,7%), berpendidikan setingkat SLTA sebanyak 3 orang
(4,3%), berpendidikan SLTP sebanyak 2 orang (2,9%).

Maka dari sisi dukungan sumber daya aparatur sesungguhnya merupakan
salah satu modal dasar untuk pencapaian target kinerja pada Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin.

Sarana dan prasarana kantor merupakan faktor penting dalam
mendukung dan penunjang capaian target kinerja setiap bidang yang ada
dalam lingkungan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah. Sampai
dengan Tahun 2017 seluruh sarana dan prasarana yang tersebar pada unit
kerja lingkungan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah adalah

sebagai berikut :
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1. Sekretariat, terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4, sebanyak 7 unit
b. Kendaraan Roda 2, sebanyak 16 unit
c. Komputer, sebanyak 11 unit
d. Laptop, sebanyak 16 unit

e. Printer, sebanyak 5 unit

2. Bidang Anggaran, terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4, sebanyak 1 unit
b. Kendaraan Roda 2, sebanyak 1 unit
c. Komputer, sebanyak 4 unit
d. Laptop, sebanyak 15 unit

e. Printer, sebanyak 10 unit

3. Bidang Perbendaharaan, terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4, sebanyak 1 unit
b. Kendaraan Roda 2, sebanyak 6 unit
c. Komputer, sebanyak 2 unit
d. Laptop, sebanyak 12 unit

e. Printer, sebanyak 9 unit
4. Bidang Pengelolaan Aset Daerah, terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4, sebanyak 1 unit
b. Kendaraan Roda 2, sebanyak 2 unit
c. Komputer, sebanyak 11 unit
d. Laptop, sebanyak 9 unit
e. Printer, sebanyak 10 unit
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5. Bidang Akuntansi, terdiri dari :
a. Kendaraan Roda 4, sebanyak 1 unit
b. Kendaraan Roda 2, sebanyak 3 unit
c. Komputer, sebanyak 9 unit
d. Laptop, sebanyak 7 unit

e. Printer, sebanyak 7 unit

Secara ringkas sebaran sarana dan prasarana kantor pada Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah dapat dilihat dalam tabel berikut ini:

TABEL 2.4
DAFTAR SARANA DAN PRASARANA
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

SARANA DAN PRASARANA
BAGIAN KENDARAAN | KENDARAAN JUMLAH
RODA 4 RODA 2 KOMPUTER | LAPTOP | PRINTER

Sekretariat 7 16 11 16 5 55
Bidang Anggaran 1 1 4 15 10 31
Bidang

Perbendaharaan 1 6 12 12 9 40
Bidang Pengelolaan

Aset Daerah 1 2 11 ° 10 33
Bidang Akuntansi 1 3 9 7 7 27
JUMLAH 11 28 47 59 41 186

2.3 Kinerja Pelayanan Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Secara ringkas Kinerja pelayanan Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin mempunyai tingkat pencapaian

kinerja untuk lebih jelasnya dapat dilihat dalam Tabel. 23 dibawah ini :
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Tabel . 21

Kabupaten Musi Banyuasin

Indikator Kinerja sesuai Target Target RensitlfahPersn_gkat Daerah Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke-
: Target | Target| Indikato ahun ke
No Tugas dan Fungsi NSPK | KK )
Perangkat Daerah Lainnya | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
) 2 e | @ ®) (6) @ | 6@ | 9 |20 | 11) | (12) | 13 | (14 | 15 | (16) | 17) | @8 | (19 | (20)
1 [Tingkat Ketepatan . . . . . . . ) . '
Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak | Tidak
wakltu penetapan APBD - - -
P a Tepat |Tepat \Tepat|Tepat | Tepat Tepat| Tepat | Tepat | Tepat | Tepat | Tepat | Tepat | Tepat | Tepat | Tepat
2 |SKPD Menyusun
Laporan Keuangan
sesuai SAP - - - 100% | 100% [100% | 100% | 100% | 100% |92.31% | 100% | 100% [ 100% | 100% |92.31% | 100% | 100% | 100%
3 |SKPD Pencatatan
Asetnya tertib - - - | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Sekayu, 14 Desember 2017

Plt. KEPALA BPKAD

—

. '-.‘lul\!

\‘\ -"--‘

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

MIRWAN SUSANTO, SE, MM

PEMBINA (IV/a)
NIP. 19751029 200003 1 002 (IV/a)




Dari tabel diatas ada beberapa Indikator kinerja pelayanan yang tingkat

pencapaiannya mengalami penurunan kinerja yaitu :

1. Indikator Tingkat Ketepatan Waktu Penetapan APBD
Pencapaian Indikator Tingkat ketetapan waktu penetapan Perda
APBD selama periode tahun 2012 sampai dengan 2016 tingkat rata-
rata tidak tepat, Karena adanya keterlambatan dalam penyusunan
penetapan APBD. Sebagaimana ketentuan dalam Permendagri

tentang Pedoman Penyusunan APBD.

Dalam proses penyusunan APBD Kab. Muba, Proses Penyusunan
KUA-PPAS disampaikan oleh Bappeda ke DPRD Kab. Muba, sampai
dengan persetujuan bersama DPRD dan Bupati tentang Rancangan
APBD, Penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD.
Penyampaian Raperda APBD Kabupaten Musi Banyuasin ke DPRD
Kab. Muba, Nota Keuangan RAPBD Kabupaten Musi Banyuasin,
Raperda APBD dan Raperbup tentang Penjabaran APBD, kemudian
Pembahasan SKPD dengan Badan Anggaran, Persetujuan Bersama
Kepala Daerah dan DPRD tentang Rancangan APBD, dan
dikeluarkanya Keputusan Gubernur Sumatera tentang Hasil Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin tentang
APBD. dan Rancangan Peraturan Bupati Musi Banyuasin tentang
Penjabaran APBD, di lanjutkan Rapat Pembahasan Antara Badan
Anggaran dengan TAPD dan Penandatanganan Penyempurnaan
RAPBD Kabupaten Musi Banyuasin, Penyampaian Penyempurnaan

Atas Hasil Evaluasi RAPBD Kabupaten Musi Banyuasin ke Gubernur
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Sumatera Selatan melalui Kepala BPKAD Provinsi Sumatera Selatan

dan terakhir Penerbitan DPA.

Keterlambatan  Penetapan Perda APBD diakibatkan oleh
keterlambatan dalam Penyusunan KUA-PPAS yang bukan merupakan
tanggung jawab kegiatan ini. Indikator kinerja ini didukung oleh
beberapa kegiatan Penyusunan Standar Satuan Harga, Penyusunan
Rancangan Perda tentang APBD, Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH tentang Penjabaran APBD, Penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang Perubahan APBD, Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH tentang Penjabaran Perubahan APBD, Asistensi Verifikasi RKA

dan DPA SKPD, Publikasi APBD, Pengelolaan e-Budgeting.

Dan untuk Indikator kinerja pelayanan yang tingkat pencapaiannya

mengalami keberhasilan kinerja yaitu :

1. Indikator Persentase laporan OPD Benar dan Tepat Waktu
Pencapaian Indikator Persentase Laporan OPD benar dan tepat waktu
sebesar 100% pada beberapa tahun terakhir ini merupakan merupakan
konsolidasi dari 55 OPD, dan semua OPD telah menyampaikan laporan
benar dan tepat waktu (PP Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintah) dan Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 41
Tahun 2013 tentang Kebijakan Akuntansi Pemkab Musi Banyuasin dan
didukung oleh kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah. dan pada tahun 2013 Pencapaian Indikator Persentase laporan
OPD benar dan tepat waktu mengalami penurunan pencapaian sebesar

92,31% itu diakibatkan dari 52 OPD yang ada di Kabupaten Musi
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banyuasin baru 48 OPD menyampaikan Laporan benar dan tepat waktu.

dalam Persentase laporan OPD benar dan tepat waktu ini didukung oleh

kegiatan:

Penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah.

Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah tentang
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD.

Penyusunan Rancangan Peraturan KDH tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD.

Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Informasi dan
manajemen Daerah (Simda Keuangan)

Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran APBD

Pelaksanaan Penatausahaan Administrasi Keuangan Daerah
Penyusunan Laporan Realisasi APBD Kab. Muba.

Bimtek Penyusunan Laporan Keuangan SKPD Berbasis Akrual
Penyusunan Rancangan Peraturan KDH tentang Pedoman
Akuntansi Keuangan Daerah

Sosialisasi Regulasi tentang Pedoman Akuntansi Keuangan
Daerah

Bimtek Pengelolaan Keuangan Daerah

Monitoring dan Pemutahiran Data Keuangan Perangkat Daerah

2. Indikator Jumlah Penatausahaan BMD yang Tertib

Pencapaian Indikator Jumlah Penatausahaan BMD Yang Tertib sebesar

100%. dari tahun 2012 sampai dengan tahun 2016, dari 55 SKPD yang

ada semua telah menyelesaikan input data Simda BMD, perhitungan
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akumulasi penyusutan dan menyampaikan laporan aset sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2013 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah Berbasis Akrual, Peraturan
Menteri Dalam negeri Nomor 17 Tahun 2007 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan barang Milik Daerah dan Peraturan Bupati Nomor 12 Tahun
2008 tentang Pengelolaan Barang Milik Pemerintah Kabupaten Musi
Banyuasin. Tahun 2014 inventarisasi aset tetap yang di Reklasifikasi Aset

Lain-lain sudah terekap 100%.

Indikator capaian kinerja ini dukung oleh kegiatan Pengembangan,
Pemeliharaan dan Instalasi Program Aplikasi Barang Milik Daerah,
Peningkatan Kapasitas Pengelola BMD/UPD, Penyusunan Laporan
Penerimaan dan Pengeluaran Barang inventaris Pemerintah Kabupaten
Musi Banyuasin, Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah,
Penghapusan Aset, Pemindahtanganan Aset Kab. Muba, Penyusunan
Laporan Dana Bergulir dan Dana Penyertaan Modal Pemerintah Kab.
Muba, Penghapusan BMD, Pemindahtanganan BMD, Penilaian dan
Pemanfaatan BMD, Penyusunan Peraturan tentang Pengelolaan BMD,

Pengamanan dan Pengendalian BMD.

Secara ringkas Kinerja pelayanan Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin mempunyai anggaran dan realisasi

pendanaan untuk lebih jelasnya dapat dilihat dalam Tabel. 2.2 dibawah ini :
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Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Badan Pengelola, Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin

Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada Tahun ke-

Rasio antara Realisasi Anggaran pada Tahun Ke-

Rata-rata Pertumbuhan

URAIAN
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 Anggaran Realisasi
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2,473,426,400.00 3,627,853,000.00 7,311,892,000.00 4,131,653,400.00 3,643,477,000.00 2,280,883,859.00 2,925,812,898.00 6,784,964,322.00 3,395,686,137.00 3,308,458,568.98 92.22 | 80.65 | 92.79 | 82.19 90.80 183.949 178.041
Penyediaan jasa surat menyurat 54,000,000.00 28500000.00 28,500,000.00 0.00 0.00 27,550,000.00 17,400,000.00 0.00 0.00 0.00 51.02 | 61.05 - - - - -
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
195,000,000.00 426,000,000.00 359,400,000.00 444,000,000.00 444,000,000.00 155,392,074.00 183,316,038.00 282,799,609.00 314,677,660.00 339,344,998.00 79.69 | 43.03| 78.69 | 70.87 76.43 124.617 115.460
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan kendaraan
) ) 0.00 0.00 22,525,000.00 28,850,000.00 28,850,000.00 0.00 0.00 7,130,750.00 10,527,000.00 10,441,500.00 - - 31.66 [ 36.49 36.19 72.289 55.845
dinas/operasional
Penyediaan jasa administrasi keuangan 146,160,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 132,180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.44 - - - - - -
Penyediaan jasa kebersihan kantor 109,761,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 102,306,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9321 - - - - - -
Penyediaan alat tulis kantor 450,000,000.00 497,550,000.00 201,650,000.00 234,650,000.00 180,000,000.00 428,454,785.00 376,179,040.00 195,385,000.00 202,734,350.00 134,243,500.00 95.21| 75.61| 96.89 | 86.40 74.58 - -
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 617,500,000.00 518,500,000.00 305,962,000.00 301,962,000.00 150,000,000.00 607,459,700.00 504,130,000.00 245,256,400.00 245,309,450.00 112,081,800.00 98.37 | 97.23| 80.16 | 81.24 74.72 - -
Penyediaan peralatan gedung kantor 0.00 0.00 4,197,780,000.00 660,777,000.00 544,372,000.00 0.00 0.00|  4,040,232,800.00 473,517,400.00 530,861,200.00 - - 96.25 | 71.66 97.52 151.747 150.791
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan
kantor 50,000,000.00 100,745,000.00 78,843,000.00 100,000,000.00 50,000,000.00 49,760,000.00 100,639,000.00 78,450,000.00 99,000,000.00 37,394,350.00 99.52 [ 99.89 | 99.50 | 99.00 74.79 (1.000) -
Penyediaan peralatan rumah tangga 0.00 69,920,000.00 71,470,000.00 312,544,000.00 159,800,000.00 0.00 69,893,200.00 70,945,000.00 210,371,000.00 159,401,200.00 - 99.96 | 99.27 | 67.31 99.75 111.433 111.363
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
50,900,000.00 65,000,000.00 93,900,000.00 100,000,000.00 67,600,000.00 49,733,000.00 64,845,000.00 90,180,000.00 87,409,875.00 45,845,500.00 97.71 | 99.76 | 96.04 | 87.41 67.82 62.926 -
Penyediaan makanan dan minuman 109,600,000.00 162,880,000.00 184,000,000.00 127,588,000.00 100,000,000.00 66,808,900.00 59,889,400.00 68,683,500.00 53,137,200.00 58,412,220.98 60.96 | 36.77 | 37.33 | 41.65 58.41 - -
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
640,505,000.00 997,048,000.00 734,752,000.00 401,782,400.00 433,280,000.00 611,434,400.00 840,116,220.00 734,636,263.00 396,362,202.00 416,078,300.00 95.46 | 84.26 | 99.98 | 98.65 96.03 - -
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah
50,000,000.00 108,550,000.00 38,550,000.00 91,700,000.00 132,575,000.00 49,805,000.00 84,455,000.00 36,585,000.00 23,640,000.00 132,254,000.00 99.61 | 77.80 | 94.90 | 25.78 99.76 94.326 94.290
Penyediaan Jasa Pendukung Administarasi/Tehnis Perkantoran
0.00 653,160,000.00 994,560,000.00 1,327,800,000.00 1,353,000,000.00 624,950,000.00 934,680,000.00 1,279,000,000.00 1,332,100,000.00 - 95.68 [ 93.98 | 96.32 98.46 190.789 190.044
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur 3,831,824,000.00 3,853,325,000.00 8,558,123,000.00 1,599,437,160.00 2,306,552,000.00 2,522,803,359.00 3,321,590,366.00 8,214,356,401.00 656,720,899.00 2,104,413,817.00 65.84 | 86.20 | 95.98 | 41.06 91.24 - -
Pembangunan gedung kantor 271,882,000.00 788,642,000.00 1,443,782,000.00 0.00 0.00 265,003,000.00 775,626,000.00 1,418,502,600.00 0.00 0.00 97.47 | 98.35| 98.25 - - - -
pengadaan Kendaraan dinas/operasional 571,606,000.00 0.00 1,645,442,000.00 0.00 1,420,312,000.00 529,301,600.00 0.00 1,553,211,600.00 0.00 1,391,004,800.00 92.60 - 94.39 - 97.94 169.683 170.332
Pengadaan perlengkapan gedung kantor 747,086,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 463,151,100.00 0.00 0.00 0.00 000 6199] - - - - - -
Pengadaan peralatan gedung kantor 1,110,882,000.00 1,255,390,000.00 0.00 0.00 0.00 478,169,000.00 1,156,378,000.00 0.00 0.00 0.00 43.04 | 92.11 - - - - -
Pembuatan Parkir dan Taman Kantor 0.00 226,742,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,183,000.00 0.00 0.00 0.00 - | 93s8| - - - (1.000) (1.000)
Pengadaan mebeleur 411,177,000.00 301,860,000.00 2,558,940,000.00 797,807,160.00 264,250,000.00 105,152,445.00 244,630,000.00 2,511,384,300.00 80,757,000.00 260,084,600.00 2557 | 81.04| 98.14| 10.12 98.42 - 110.567
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
338,930,000.00 512,260,000.00 381,870,000.00 381,670,000.00 371,990,000.00 314,852,614.00 273,290,556.00 279,603,061.00 277,269,249.00 224,816,417.00 92.90 | 53.35| 73.22| 72.65 60.44 74.827 -
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor
94,000,000.00 206,500,000.00 188,462,000.00 208,512,000.00 100,000,000.00 89,602,400.00 118,220,310.00 158,517,840.00 99,444,650.00 79,008,000.00 9532 57.25| 84.11| 47.69 79.01 48.492 -
Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 252,780,000.00 504,100,000.00 125,000,000.00 211,448,000.00 0.00 250,465,000.00 485,571,000.00 123,255,000.00 199,250,000.00 0.00 99.08 | 96.32 | 98.60 | 94.23 - - -
Pengadaan Instalasi Listrik, Air dan Telepon 33,481,000.00 57,831,000.00 96,980,000.00 0.00 150,000,000.00 27,106,200.00 55,691,500.00 75,035,000.00 0.00 149,500,000.00 80.96 | 96.30 | 77.37 - 99.67 102.896 104.182
Rehabilitasi Total Gedung kantor 2,117,647,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,094,847,000.00 0.00 0.00 - - 98.92 - - (1.000) (1.000)
Program peningkatan disiplin aparatur 120,250,000.00 253,510,000.00 277,530,000.00 0.00 225,936,000.00 120,250,000.00 234,045,000.00 274,355,000.00 0.00 91,720,000.00 100.00 | 92.32 | 98.86 - 40.60 100.392 -
Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 55,250,000.00 76,440,000.00 200,770,000.00 0.00 93,588,000.00 55,250,000.00 75,690,000.00 197,895,000.00 0.00 91,720,000.00 100.00 | 99.02 | 98.57 - 98.00 77.688 76.711
Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 65,000,000.00 177,070,000.00 76,760,000.00 0.00 132,348,000.00 65,000,000.00 158,355,000.00 76,460,000.00 0.00 0.00 100.00 [ 89.43 | 99.61 - - 89.590 -
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Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur 678,596,800.00 1278150000 1,370,511,500.00 284,913,000.00 151,573,000.00 357,152,200.00 899,935,800.00 1,164,132,489.00 95,692,395.00 28,283,000.00 52,63 | 70.41 | 84.94 | 33.59 18.66 - -
Pendidikan dan pelatihan formal 678,596,800.00 1,278,150,000.00 1,370,511,500.00 284,913,000.00 151,573,000.00 357,152,200.00 899,935,800.00 1,164,132,489.00 95,692,395.00 28,283,000.00 52,63 | 70.41 | 84.94 | 33.59 18.66 - -
Program peningkatan pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 837,555,000.00 710,000,000.00 70,000,000.00 87,270,000.00 60,000,000.00 725,122,550.00 632,617,400.00 55,892,400.00 44,391,500.00 60,000,000.00 86.58 | 89.10 [ 79.85 | 50.87 100.00 - -
Penyusunan Laporan Realisasi APBD Kab. Muba 325,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 312,997,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9631 - - - - - -
Penyusunan Laporan Penerimaan dan Pengeluaran Barang
Inventaris dan Barang Pakai Habis 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,753,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69.88 - - - - - -
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD 92,555,000.00 50,000,000.00 50,000,000.00 50,000,000.00 40,000,000.00 87,455,000.00 30,200,000.00 42,872,400.00 29,768,500.00 40,000,000.00 94.49 | 60.40 | 85.74| 59.54 100.00 - -
Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 100,000,000.00 110,000,000.00 0.00 0.00 0.00 93,552,900.00 102,282,200.00 0.00 0.00 0.00 93.55 | 92.98 - - - - -
Penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kab. MUBA
120,000,000.00 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00 91,364,000.00 143,156,500.00 0.00 0.00 0.00 76.14 | 95.44 - - - - -
Penyusunan Rancangan Kerja dan Penetapan Kinerja 0.00 20,000,000.00 20,000,000.00 37,270,000.00 20,000,000.00 0.00 13,020,000.00 13,020,000.00 14,623,000.00 20,000,000.00 - 65.10 | 65.10 | 39.24 100.00 65.874 65.874
Penyusunan Realisasi APBD Kab. Muba 0.00 380,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 343,958,700.00 0.00 0.00 0.00 - 90.52 - - - (1.000) (1.000)
Program Pengelolaan Aset Daerah 0.00 2,298,000,000.00 1,901,359,000.00 1,143,208,000.00 1,481,437,600.00 0.00 1,528,228,650.00 1,224,182,200.00 1,012,021,650.00 1,313,119,140.00 - 66.50 | 64.38 | 88.52 88.64 195.187 189.360
Penyusunan Laporan Penerimaan dan Pengeluaran
Barang Inventaris dan Barang Pakai Habis 0.00 260,000,000.00 250,000,000.00 115,000,000.00 80,000,000.00 0.00 234,603,200.00 210,199,000.00 113,773,900.00 73,720,300.00 - 90.23 | 84.08| 98.93 92.15 93.574 91.661
Pengembangan, Pemeliharaan dan Instalasi Program
Aplikasi Barang Milik Daerah 0.00 625,000,000.00 500,000,000.00 325,000,000.00 372,000,000.00 0.00 345,096,400.00 313,605,400.00 303,038,000.00 341,622,290.00 - 55.22 | 62.72 | 93.24 91.83 137.879 134.952
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan BMD/UPD 0.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 161,866,850.00 0.00 0.00 0.00 - 64.75 - - - (1.000) (1.000)
Pemutahiran Data Aset Kabupaten/Inventarisasi BMD 0.00 798,000,000.00 300,000,000.00 241,640,000.00 0.00 0.00 713,997,200.00 212,323,000.00 207,181,200.00 0.00 - 89.47 | 70.77 | 85.74 - (1.000) (1.000)
Penyusunan Standar Operasional Prosedur (SOP) 0.00 195,000,000.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 72,665,000.00 169,377,400.00 0.00 0.00 - 37.26 | 67.75 - - (1.000) (1.000)
Sosialisasi Standar Operasional (SOP) 0.00 170,000,000.00 175,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91,560,600.00 0.00 0.00 - - 5232 - - (1.000) (1.000)
Studi Pengelolaan Aset Daerah 0.00 0.00 326,359,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,554,200.00 0.00 0.00 - - 4521 - - (1.000) (1.000)
Penghapusan dan Pemindahtanganan Aset Kabupaten
: ; 0.00 0.00 100,000,000.00 264,568,000.00 0.00 0.00 0.00 79,562,600.00 252,723,000.00 0.00 - - 79.56 | 95.52 - (1.000) (1.000)
Musi Banyuasin
Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Kab. Muba 0.00 0.00 0.00 70,000,000.00 194,715,000.00 0.00 0.00 0.00 64,921,550.00 173,862,500.00 - - - 92.75 89.29 117.127 113.829
Asuransi Gedung Kantor dan Asuransi Kendaraan Dinas
0.00 0.00 0.00 127,000,000.00 127,000,000.00 0.00 0.00 0.00 70,384,000.00 76,206,450.00 - - - 55.42 60.01 105.158 92.432
Penghapusan Aset Kabupaten Musi Banyuasin 0.00 0.00 0.00 0.00 179,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 171,310,300.00 - - - - 95.70 114.668 113.405
Pemindahtanganan Aset Kabupaten Musi Banyuasin 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 175,539,100.00 - - - - 87.77 117.921 114.105
Penyusunan Laporan Investasi Daerah 0.00 0.00 0.00 0.00 128,722,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 126,118,800.00 - - - - 97.98 105.516 104.973
Penyusunan Peraturan Bupati tentang Pemamfaatan Aset
Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174,739,400.00 - - - - 87.37 117.921 113.973
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah 0.00 4,531,673,000.00 6,508,000,000.00 3,593,926,000.00 2,972,466,000.00 0.00 3,261,392,000.00 4,093,932,720.00 1,923,317,750.00 1,935,500,304.00 - 71.97 | 62.91 | 53.52 65.11 232.496 208.748
Pendataan dengan Validasi/Verifikasi data PBB 0.00 597,494,000.00 350,000,000.00 339,000,000.00 202,870,000.00 0.00 446,051,000.00 297,863,000.00 209,599,600.00 169,143,900.00 - 7465 | 85.10 | 61.83 83.38 118.345 113.042
Pendaftaran/Pendataan, Pemutakhiran dan Konfirmasi
Data Pajak Daerah 0.00 550,000,000.00 700,000,000.00 318,000,000.00 277,396,000.00 0.00 526,681,900.00 540,824,600.00 260,998,700.00 240,311,050.00 - 95.76 | 77.26 | 82.08 86.63 128.055 123.507
Penyampaian SPPT - PBB 0.00 433,865,000.00 0.00 350,000,000.00 180,000,000.00 0.00 215,050,400.00 0.00 109,502,950.00 141,536,200.00 - 49.57 - 31.29 78.63 114.829 108.073
Penagihan/Pemungutan PAD Kab. Muba 0.00 521,313,000.00 650,000,000.00 480,000,000.00 400,000,000.00 0.00 362,970,800.00 477,217,000.00 344,405,300.00 349,132,418.00 - 69.63 | 73.42| 71.75 87.28 140.421 135.693
Intensifikasi PBB 0.00 571,188,000.00 550,000,000.00 334,000,000.00 113,180,000.00 0.00 417,071,300.00 380,204,000.00 154,904,900.00 70,744,400.00 - 73.02 | 69.13 | 46.38 62.51 102.144 90.711
Intensifikasi Pendapatan Daerah dan Konfirmasi Dana
Bagi Hasil 0.00 366,611,000.00 666,000,000.00 400,344,000.00 350,000,000.00 0.00 221,721,500.00 522,851,400.00 230,548,600.00 304,645,686.00 - 60.48 | 78.51 | 57.59 87.04 135.778 131.114
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Penyelenggaraan Bulan Bakti PBB 0.00 76,827,000.00 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 63,077,000.00 80,346,000.00 0.00 0.00 - 82.10 | 40.17 - - (1.000) (1.000)
Study Potensi Pengelolaan Pendapatan Daerah 0.00 234,000,000.00 350,000,000.00 0.00 0.00 0.00 232,913,100.00 233,464,000.00 0.00 0.00 - 99.54 | 66.70 - - (1.000) (1.000)
Penetapan dan Penyampaian Surat Ketetapan Pajak
Daerah (SKPD) Kab. Muba 0.00 130,375,000.00 150,000,000.00 130,000,000.00 100,000,000.00 0.00 60,390,000.00 55,363,000.00 21,736,800.00 31,131,300.00 - 4632 | 36.91| 16.72 31.13 99.000 73.696
Penyusunan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang
Pajak Daerah 0.00 115,000,000.00 200,000,000.00 100,000,000.00 50,000,000.00 0.00 112,472,000.00 32,960,600.00 0.00 46,027,500.00 - 97.80 | 16.48 - 92.06 83.090 81.367
Pencetakan Blanko SPPT dan SSPD PBB 0.00 335,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 275,903,000.00 0.00 0.00 0.00 - 8236 - - - (1.000) (1.000)
Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Manajemen
Informasi Obyek pajak (SISMIOP) Pajak Bumi dan 0.00 350,000,000.00 422,000,000.00 259,976,000.00 250,000,000.00 0.00 227,491,500.00 0.00 75,821,200.00 183,961,800.00 - | eso0| - | 2016 73.58 124.743 115.461
Bangunan (PBB)
Kajian Identifikasi Potensi PAD Kab. Muba 0.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 99,598,500.00 364,292,600.00 0.00 0.00 - 3984 - - - (1.000) (1.000)
Pendataan dengan pengukuran Objek Pajak PBB Sektor
Pedesaan dan Sektor Perkotaan 0.00 0.00 950,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 248,263,100.00 0.00 0.00 - - 26.13 - - (1.000) (1.000)
Pengelolaan PBB dan Penyampaian SPPT-PBB Sektor
Pedesaan Sektor Perkotaan (P2) 0.00 0.00 750,000,000.00 350,000,000.00 286,820,000.00 0.00 0.00 533,044,820.00 175,067,000.00 221,537,800.00 - - 71.07 | 50.02 77.24 129.137 121.001
Pelayanan Pembayaran Pajak Bumi dan Bangunan
Pedesaan dan Perkotaan 0.00 0.00 400,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 307,888,000.00 0.00 0.00 - - 76.97 - - (1.000) (1.000)
Sosialisasi Peraturan Tentang Penggunaan Cukai Hasil
Tembakau di Kab. Muba 0.00 0.00 170,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,350,600.00 0.00 0.00 - - 11.38 - - (1.000) (1.000)
Pembuatan dan Pemeliharaan Papan Himbauan Pajak
Daerah 0.00 0.00 0.00 348,372,000.00 357,200,000.00 0.00 0.00 0.00 228,787,000.00 166,320,000.00 - - - 65.67 46.56 136.476 112.563
Implementasi Aplikasi SIMDA Pendapatan 0.00 0.00 0.00 184,234,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 111,945,700.00 0.00 - - - 60.76 - 99.000 (1.000)
Pelayanan dan Publikasi Pajak Daerah 0.00 0.00 0.00 0.00 170,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,008,250.00 - - - - 6.48 113.186 56.601
Sosialisasi tentang Cukai Tembakau 0.00 0.00 0.00 0.00 135,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . . . . . 106.791 (1.000)
Program peningkatan dan pengembangan
pengelolaan keuangan daerah 10,338,921,800.00 6,057,673,300.00 8,677,061,500.00 6,535,160,000.00 5,202,859,800.00 7,993,949,608.00 4,972,618,500.00 7,134,699,485.00 4,752,669,246.00 4,838,222,906.00 77.32 | 82.09 | 82.22 | 72.72 92.99 - -
penyusunan standar satuan harga 200,000,000.00 308,000,000.00 325,000,000.00 375,000,000.00 269,740,000.00 111,222,800.00 258,401,000.00 270,508,700.00 290,609,100.00 257,648,600.00 55.61 | 83.90| 83.23| 77.50 95.52 90.384 109.003
Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang APBD

190,000,000.00 260,000,000.00 294,000,000.00 348,670,000.00 84,911,400.00 155,160,800.00 121,608,200.00 227,946,450.00 321,268,125.00 4469 | 59.68 | 41.36 - 92.14 111.234 122.992
Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang Penjabaran
APBD 170,000,000.00 0.00 256,000,000.00 340,000,000.00 340,200,000.00 65,206,400.00 0.00 181,750,000.00 248,444,000.00 329,817,600.00 38.36 - 71.00 [ 73.07 96.95 113.219 126.542
Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang Perubahan
APBD 165,000,000.00 263,000,000.00 292,350,000.00 342,350,000.00 250,000,000.00 121,055,400.00 202,235,200.00 266,224,350.00 260,685,000.00 241,349,700.00 73.37 | 76.90| 91.06 | 76.15 96.54 95.018 103.728
Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang Penjabaran
Perubahan APBD 170,000,000.00 207,000,000.00 257,000,000.00 307,000,000.00 250,000,000.00 129,032,000.00 188,004,000.00 247,774,800.00 201,118,600.00 246,126,800.00 75.90 | 90.82 | 96.41 | 65.51 98.45 93.574 103.024
Penyusunan rancangan peraturan daerah tentang
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD 185,000,000.00 300,000,000.00 250,000,000.00 250,000,000.00 200,000,000.00 157,723,100.00 244,591,800.00 196,003,800.00 200,858,400.00 191,079,900.00 85.26 | 81.53 | 78.40 | 80.34 95.54 61.233 74.997
Penyusunan rancangan peraturan KDH tentang penjabaran
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD 150,000,000.00 250,000,000.00 250,000,000.00 215,000,000.00 200,000,000.00 102,633,200.00 217,423,400.00 192,639,800.00 168,609,900.00 182,193,400.00 68.42 | 86.97 | 77.06 | 78.42 91.10 83.090 93.444
Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Informasi
Manajemen Daerah (SIMDA KEUANGAN) 405,000,000.00 670,000,000.00 815,000,000.00 712,400,000.00 809,515,800.00 361,655,200.00 562,777,400.00 555,555,435.00 635,050,700.00 764,285,844.00 89.30 | 84.00| 68.17 | 89.14 94.41 140.819 140.653
Bimbingan teknis implementasi paket regulasi tentang
pengelolaan keuangan daerah 200,000,000.00 250,000,000.00 250,000,000.00 250,000,000.00 250,000,000.00 189,151,300.00 178,474,000.00 193,073,700.00 198,985,400.00 212,179,893.00 9458 | 7139 77.23| 79.59 84.87 83.090 68.273
Penunjang Pelaksanaan Tim Anggaran Pemerintah Daerah
(TAPD) 400,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 360,377,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.09 - - - - - -
Penunjang Pelaksanaan pendaftaran/pendataan,
pemutakhiran data dan konfirmasi data pajak daerah 450,075,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 437,606,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97.23 - - - - - -




Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada Tahun ke-

Rasio antara Realisasi Anggaran pada Tahun Ke-

Rata-rata Pertumbuhan

URAIAN
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 Anggaran Realisasi
Penyampaian SPPT PBB 433,865,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 246,479,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56.81 - - - - - -
Penagihan/pemungutan PAD Kab. Muba 311,658,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186,101,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59.71 - - - - - -
Tim Intensifikasi dan ekstensifikasi PBB 689,643,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 491,222,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71.23 - - - - - -
Rapat koordinasi pendapatan daerah 116,611,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 99,573,650.00 0.00 0.00 0.00 000] 8539| - - - - - -
Penyelenggaraan Bulan Bakti PBB 114,327,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110,112,578.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.31 - - - - - -
Inventarisasi dan Penertiban Barang Milik Daerah pada Kantor
DPPKAD Kab. Muba 30,277,500.00 320,737,300.00 320,737,300.00 76,715,000.00 50,000,000.00 26,677,500.00 239,682,300.00 311,350,300.00 74,900,000.00 0.00 88.11 | 74.73| 97.07 | 97.63 - 65.641 -
Penatalaksanaan Penetapan Pejabat Pengelola Keuangan
Daerah 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 144,925,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.62 - - - - - -
Asistensi dan Verifikasi RKA dan DPA SKPD 170,000,000.00 370,000,000.00 400,000,000.00 325,000,000.00 250,000,000.00 141,925,000.00 306,009,000.00 277,084,500.00 194,493,300.00 241,698,400.00 83.49 | 82.71| 69.27 | 59.84 96.68 93.574 98.943
Penyelenggaraan Kegiatan SKPKD 0.00 816,456,000.00 816,456,000.00 418,990,000.00 316,484,000.00 0.00 681,066,000.00 806,187,800.00 219,433,700.00 292,366,450.00 - 83.42 | 98.74| 52.37 92.38 132.379 129.762
Rekonsiliasi Data Penerimaan Daerah 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - - (1.000) (1.000)
Penunjang Pelaksanaan Pejabat Pengelola Keuangan Daerah
(PPKD) 372,734,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 323,754,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86.86 - - - - - -
Pengembangan, Pemeliharaan dan Instalasi Program Aplikasi
Barang Milik Daerah 360,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 271,837,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.51 - - - - - -
Studi Pembelajaran Pengelolaan Potensi Pendapatan Daerah
300,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 274,242,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91.41 - - - - - -
Penyusunan Buku Saku APBD Kabupaten Musi Banyuasin
50,000,000.00 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 49,270,000.00 109,814,200.00 0.00 0.00 0.00 98.54 - - - - - -
Penunjang Pelaksanaan Penetapan dan Penyampaian Surat
Ketetapan Pajak Daerah (SKPD)Kab. Muba 130,375,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 93,543,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71.75 - - - - - -
Sosialisasi Peraturan Daerah tentang Pajak Daerah Berdasarkan
UU No. 28 Tahun 2009 347,480,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 299,754,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86.27 - - - - - -
Validasi / Verifikasi data PBB. 547,494,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 211,426,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38.62 - - - - - -
Updating Database dan Pemeliharaan Simda Gaji 0.00 300,000,000.00 344,918,200.00 300,000,000.00 300,000,000.00 0.00 297,846,000.00 333,111,000.00 255,295,200.00 287,099,620.00 - 99.28 | 96.58 | 85.10 95.70 130.607 129.169
Pelaksanaan Pembinaan dan Evaluasi Administrasi Gaji PNS
395,421,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 367,413,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92.92 - - - - - -
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pertanggungjawaban
Administrasi Keuangan Daerah 417,584,000.00 462,300,000.00 475,000,000.00 190,000,000.00 190,000,000.00 387,926,600.00 438,489,800.00 466,088,300.00 173,972,100.00 184,806,600.00 92.90 | 94.85| 98.12 | 91.56 97.27 - -
Pembinaan dan Monitoring Bendahara Pengeluaran SKPD
216,834,000.00 150,000,000.00 150,000,000.00 0.00 0.00| 159,953,000.00 146,221,000.00 136,846,500.00 0.00 0.00 73.77 | 97.48 | 91.23 - - - -
Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD (Lanjutan)
100,620,000.00 77,850,000.00 0.00 0.00 0.00 64,130,000.00 75,800,000.00 0.00 0.00 0.00 63.73 | 97.37 - - - - -
Penyusunan Peraturan Bupati tentang Penjabaran APBD
(Lanjutan ) 71,720,000.00 82,330,000.00 0.00 0.00 0.00 50,320,000.00 82,140,000.00 0.00 0.00 0.00 70.16 | 99.77 - - - - -
Monitoring dan Pemutakhiran Database Simda Keuangan di
SKPD 210,000,000.00 270,000,000.00 235,600,000.00 0.00 0.00| 175,572,500.00 210,402,800.00 164,125,800.00 0.00 0.00 83.61 | 77.93| 69.66 - - - -
Sosialisasi Peraturan Tentang Dana Hibah dan Bantuan Sosial
116,753,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 115,359,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98.81 - - - - - -
Penyusunan Laporan Investasi Daerah 60,000,000.00 170,000,000.00 320,000,000.00 285,000,000.00 0.00| 31,293,500.00 146,746,100.00 288,228,000.00 275,897,600.00 0.00 52.16 | 86.32 | 90.07 | 96.81 - - -
Peningkatan dan Pengembangan Potensi Pendapatan Daerah
350,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 289,919,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.83 - - - - - -
Penyediaan Sarana Pengalihan Pengelolaan PBB Sektor
Perdesaan dan Sektor Perkotaan ke Daerah 1,590,450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,260,643,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.26 - - - - - -




Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada Tahun ke-

Rasio antara Realisasi Anggaran pada Tahun Ke-

Rata-rata Pertumbuhan

URAIAN
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 Anggaran Realisasi

Penyusunan Standar Kebijakan Akuntansi Pemerintah Daerah

0.00 170,000,000.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 90,256,700.00 233,308,600.00 0.00 0.00 - 53.09 | 93.32 - - (1.000) (1.000)
Penyusunan Rancangan Peraturan KDH tentang Penjabaran
APBD 0.00 210,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141,077,000.00 0.00 0.00 - 67.18 - - - (1.000) (1.000)
Bimbingan Implementasi Kebijakan Akuntasi 0.00 0.00 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 167,544,300.00 0.00 0.00 - - 83.77 - - (1.000) (1.000)
Penyusunan Laporan Keuangan Gabungan dan Tugas
Pembantuan Pemerintah Kab. Muba 0.00 0.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205,816,400.00 0.00 0.00 - - 8233 - - (1.000) (1.000)
Bimbingan Teknis Penyusunan Anggaran 0.00 0.00 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,769,622.00 0.00 0.00 - - 86.77 . . (1.000) (1.000)
Bimbingan Teknis Simda Anggaran 0.00 0.00 130,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 114,122,800.00 0.00 0.00 - - 87.79 - - (1.000) (1.000)
Penyusunan Peraturan Bupati Tentang Pedoman penyusunan
Anggaran 0.00 0.00 170,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 135,735,200.00 0.00 0.00 - - 79.84 - - (1.000) (1.000)
Publikasi APBD Kab. Muba 0.00 0.00 295,000,000.00 300,000,000.00 247,250,000.00 0.00 0.00 256,764,600.00 158,807,400.00 238,817,200.00 - - 87.04 | 52.94 96.59 124.396 123.313
Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran APBD Kab. Muba

0.00 0.00 150,000,000.00 70,000,000.00 100,000,000.00 0.00 0.00 105,885,600.00 60,698,300.00 8,719,300.00 - - 7059 | 86.71 88.72 99.000 96.052
Penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kab. Muba

0.00 0.00 200,000,000.00 200,000,000.00 131,000,000.00 0.00 0.00 151,777,600.00 170,018,400.00 123,999,000.00 - - 75.89 | 85.01 94.66 105.984 104.525
Penyusunan Realisasi APBD Kab. Muba 0.00 0.00 360,000,000.00 220,000,000.00 250,000,000.00 0.00 0.00 270,662,800.00 180,252,596.00 240,619,100.00 - - 75.18 | 81.93 96.25 124.743 123.547
Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan 0.00 0.00 260,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 192,770,248.00 0.00 0.00 - - 74.14 - - (1.000) (1.000)
Bimbingan teknis implementasi Aplikasi Simda Keuangan SKPD
Berbasis Akrual 0.00 0.00 260,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205,380,730.00 0.00 0.00 - - 78.99 - - (1.000) (1.000)
Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD 0.00 0.00 0.00 344,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - - (1.000) (1.000)
Penyusunan Peraturan Bupati tentang Tata Cara Pergeseran
Anggaran 0.00 0.00 0.00 250,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 128,730,200.00 0.00 - - - 51.49 - (1.000) (1.000)
Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan Berbasis
Akrual 0.00 0.00 0.00 254,320,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 236,744,500.00 0.00 - - - 93.09 - (1.000) (1.000)
Monitoring dan Evaluasi Dana Hibah, Bantuan Sosial, dan
Alokasi Dana Desa (ADD) 0.00 0.00 0.00 509,385,000.00 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00 191,118,400.00 141,313,000.00 - - - 37.52 94.21 109.668 108.030
Penyusunan Standar Operasional Prosedur (SOP) Pengelolaan
Keuangan Daerah 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 252,834,374.00 - - - - 84.28 130.607 125.098

18,280,574,000.00 |  22,610,184,300.00 |  34,674,477,000.00 17,375,567,560.00 |  16,044,301,400.00 14,000,161,576.00 17,776,240,614.00 |  28,946,515,017.00 11,880,499,577.00 13,679,717,735.98 76.58 | 78.62 | 83.48 | 68.37 85.26 - -




Dari tabel di atas dapat dijelaskan rasio pencapaian realisasi terhadap
anggaran BPKAD Kab. Muba dalam kurun waktu 5 tahun dari 2012 s/d 2016
sesuai Tugas dan Pungsinya BPKAD di dukung 8 Program dengan dengan

Rasio pencapaian terhadap Anggaran perprogram sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.
Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
5 tahun dari tahun 2012 s/d 2016 terealisasi capaiannya rata-rata 80%
s/d 90%, dan dapat dikatakan baik,dalam pelaksanaannya Program ini
terdiri dari 15 kegiatan pada tahun 2012, dan berkurang menjadi 12

kegiatan pada tahun 2014.

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
5 tahun dari tahun 2012 s/d 2016 yang capaiannya baik dengan
persentase rata-rata diatas 90% pada tahun 2014 dan tahun 2016, dan
pada tahun 2012 dan tahun 2013 dapat dikatakan kurang baik dengan
persentase rata-rata diatas 77%, dan pada tahun 2015 rasio capaian
realisasi terhadap anggaran cukup buruk dngan capaian 41% ini
diakibatkan adanya beberapa kegiatan yang dilakukan efisiensi Anggaran
dan ada kegiatan pengadaan mebeleur kantor yang pelaksanaan
lelangnya tidak dilaksanakan karena Proses lelang yang tidak sesuai
dengan Spesifikasi Barang dalam pelaksanaannya maka pengadaan
barang tersebut dibatalkan oleh Penguna Anggaran, 11 Kegiatan pada

Awal tahun dan berkurang menjadi 5 kegiatan sampai dengan tahun 2016.
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3. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
3 tahun awal dari tahun 2012 s/d 2014 terealisasi capaiannya rata-rata
diatas 90%, dan dapat dikatakan baik, pada tahun 2015 Program ini tidak
dianggarkan karena adanya efisiensi anggaran, dan pada tahun 2016
rasio realisasi capaiannya terhadap Anggaran sebesar 40%, ini
disebabkan dalam pelaksanaannya Program ini hanya terlaksana 1
Kegiatan dari 2 kegiatan yang ada itupun dilakukan karena adanya
efisiensi terhadapap Angaran Pemerintah daerah yang berimbas kepada

Anggran Perangkat Darah yang telah dianggarkan.

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
5 tahun dari tahun 2012 s/d 2016 secara Persentase mengalami
Penurunan dan bisa di katakana kurang Baik hanya pada tahun 2014
Program ini capaian rasionya mencapai 84%, dan selebihnya di bawah
80% ini disebabkan karena Padatnya kegiatan dan beban kerja ASN pada
BPKAD sehingga tidak bisa Melaksanakan Program ini serta adanya
Aturan Pemerintah Pusat tentang Rapat, Pendidikan dan Pelatihan ASN

ke luar Daerah.

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan.
Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
5 tahun dari tahun 2012 s/d 2016 secara Persentase Cukup Baik dengan

rata-rata capaian diatas 80%, hanya pada tahun 2015 Program ini capaian
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rasionya mencapai 50%, dan ini disebabkan karena adanya efisiensi

anggaran pada tahun tersebut.

6. Program Pengelolaan Aset Daerah.

Program ini baru dilaksanakan pada tahun 2013 sampai dengan tahun
2016 dan capaian dari program ini pada tahun 2013 s/d 2014 diatas 60%
atau kurang baik dan ini disebakan kurang optimal dalam penganggaran
kegiatan, sehingga ada beberapa kegiatan yang realisasinya di bawah
50%, dan pada tahun 2015 dan 2016 capaian dari Program ini ada
Peningkatan signifikan dengan rata-rata rasio capaiannya mencapai

diatas 85% dan dapat dikatakan Baik.

7. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah.

Dari Program ini secara data dapat terlihat pencapaian targetnya karena
dilaksanakan pada tahun 2013 samapai dengan tahun 2016 dan capaian
dari program ini pada tahun 2013 s/d 2016 rata-rata rasio capaiannya
mencapai 60% atau kurang baik, dan untuk penjelasan secara rinci
mengenai permasalahannya BPKAD tidak bisa menjelaskan karena
Program ini sudah Masuk ke Perangkat Daerah yang bersangkutan yaitu

Badan Pengelola Pendapatan dan Restribusi Daerah (BPPRD)

8. Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan
Daerah.
Program ini capaian rasio realisasi terhadap anggaran dalam kurun waktu
5 tahun dari tahun 2012 s/d 2016 secara Persentase cukup Baik dengan

rata-rata capaian diatas 80%. Hal ini didukung oleh kecermatan dalam
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penganggaran per kegiatan dan ada juga beberapa kegiatan pada Tahun
2014 dan 2015 yang tidak tercapai hal tersebut dikarenakan adanya

efisiensi Anggaran.

Sesuai dengan tugas dan fungsi sebagaimana telah ditetapkan
dalam Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 82 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin dalam mendukung tercapainya
capaian pembangunan meliputi :

1. Sekretariat, mempunyai fungsi :

a. Penyusunan program dan petunjuk teknis penyelenggaraan
administrasi umum dan kepegawaian, keuangan dan aset serta
perencanaan, evaluasi dan pelaporan.

b. Perencanaan operasional kegiatan administrasi umum dan
kepegawaian, keuangan dan aset

c. Pengendalian dan pembinaan administrasi umum dan kepegawaian,
keuangan dan aset serta perencanaan, evaluasi dan pelaporan

d. Pengkoordinasian penyusunan program dan laporan bidang-bidang.

e. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Dalam melaksanakan fungsi diatas, Sekretariat mempunyai
tugas sebagai berikut :
Memimpin,  merencanakan, mengatur, mengkoodinasikan dan
mengendalikan kegiatan operasional administrasi umum dan kepegawaian,
keuangan dan aset serta perencanaan, evaluasi dan pelaporan serta

mengkoordinir kegiatan bidang-bidang.
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2. Bidang Anggaran, mempunyai fungsi :
a. Perencanaan operasional kegiatan anggaran
b. Penyelenggaraan kegiatan anggaran
c. Pengendalian dan pembinaan penyelenggaraan kegiatan anggaran

d. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan

Dalam melaksanakan fungsi diatas, Bidang Anggaran
mempunyai tugas sebagai berikut :
Merencanakan operasional, mengelola, mengkoordinasikan,
mengendalikan, mengevaluasi dan melaporkan kegiatan penyelenggaraan

penyusunan anggaran

3. Bidang Perbendaharaan, mempunyai fungsi :
a. Perencanaan operasional kegiatan perbendaharaan
b. Penyelenggaraan kegiatan perbendaharaan
c. Pengendalian  dan  pembinaan  penyelenggaraan  kegiatan
perbendaharaan

d. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan

Dalam melaksanakan fungsi diatas, Bidang Perbendaharaan
mempunyai tugas sebagai berikut :
Membantu Kepala Badan dalam melaksanakan kegiatan dibidang

perbendaharaan

4. Bidang Pengelolaan Aset Daerah, mempunyai fungsi :
a. Perencanaan operasional kegiatan pengelolaan aset

b. Penyelenggaraan kegiatan pengelolaan aset
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c. Pengendalian dan pembinaan penyelenggaraan kegiatan pengelolaan
aset

d. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Dalam melaksanakan fungsi diatas, Bidang Pengelolaan Aset
Daerah mempunyai tugas sebagai berikut :
Melaksanakan perumusan Kkebijakan, penyelenggaraan kegiatan
penatausahaan pengelolaan barang milik daerah dan pelaporan barang

milik daerah sebagai bahan penyusunan neraca daerah

5. Bidang Akuntansi, mempunyai fungsi :
a. Penyusunan laporan keuangan pemerintah daerah
b. Penyusunan laporan pertanggungjawaban pelaksanaan APBD

pemerintah daerah

Dalam melaksanakan fungsi diatas, Bidang Akuntansi
mempunyai tugas sebagai berikut :
Melaksanakan sebagian tugas Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah yang berkaitan dengan pelaksanaan akuntansi penerimaan
daerah, akuntansi pengeluaran daerah serta pelaporan dan

pertanggungjawaban.

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Musi Banyuasin

Analisis lingkungan baik intern maupun ekstern sangat penting bagi

kelangsungan organisasi. Dengan mengetahui kondisi di dalam maupun
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luar organisasi akan dapat diketahui kekuatan, kelemahan, peluang dan

ancaman.

Faktor lingkungan yang berpengaruh besar terhadap pelaksanaan

tugas dan fungsi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD)

Kabupaten Musi Banyuasin adalah :

Kekuatan dan Kelemahan (Internal)

Kekuatan, antara lain :

% Adanya tugas pokok dan fungsi yang jelas secara hirarkis sesuai
dengan Peraturan Daerah No. 9 Tahun 2016

% Tersedianya fasilitas sarana dan prasarana pendukung

% Adanya Peraturan dan Kebijakan mengenai pengelolaan Keuangan
daerah.

% Komitmen Pimpinan BPKAD dalam melaksanakan tugas dan fungsi
sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku

* Integritas dan loyalitas pegawai BPKAD yang kuat untuk melaksanakan
tugas dan fungsi yang diembannya

% Tersedianya anggaran yang memadai

* Memiliki posisi strategis sebagai koordinator penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran (DPA) serta Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) PD dilingkungan pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin

% Adanya aplikasi Simda Keuangan sebagai alat bantu administrasi
penerbitan SP2D yang terintegrasi secara online dengan Bank Sumsel
Babel Cabang Sekayu sebagai Pemegang Kas Pemkab. Musi
Banyuasin
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*

Kerjasama dengan pihak Bank Sumsel Babel untuk pelayanan satu
atap dalam proses pencairan SP2D dan membentuk Kantor Kas
Pembantu Bank Sumsel Babel Cabang Sekayu di BPKAD Kab. Muba
Adanya Aplikasi SIMDA BMD sebagai alat bantu administrasi
pengelolaan BMD yang terintegrasi dengan SIMDA Keuangan

Tersedianya fasilitas sarana dan prasarana Server Online Aplikasi

Simda Keuangan ke PD

Kelemahan, antara lain :

Belum memadainya, kualitas dan kompetensi pegawai yang memenuhi
kualifikasi dibidang keuangan.

Belum mencukupinya sarana dan prasarana penunjang

Belum optimalnya koordinasi internal maupun eksternal BPKAD
Diterbitkannya peraturan Perundang-undangan yang diterbitkan pada
tahun anggaran berjalan dan tidak dibarengi dengan petunjuk
pelaksanaan yang jelas sehingga menyulitkan dalam pemahaman dan
implementasi

Keterbatasan kemampuan SDM PD dalam memahami persyaratan
pengajuan SP2D

Belum semua aplikasi Simda Keuangan terkoneksi secara online
dengan PD terutama untuk PD Kecamatan

Aset BMD belum diinventarisasi dengan baik

Peluang dan Tantangan (Eksternal)

Peluang, antara lain :
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% Dukungan dan komitmen pimpinan daerah dalam upaya peningkatan
pengelolaan keuangan daerah

% Adanya regulasi yang mendukung tugas Badan Pengelola Keuangan
dan Daerah untuk meningkatkan pelayanan dan profesionalisme

% Adanya konsultan/lembaga lain yang bersedia bekerjasama

% Kemajuan teknologi informasi yang dapat membantu penyelesaian
pelaksanaan pekerjaan

% Dengan adanya beberapa peraturan pengelolaan keuangan daerah,
maka Badan Pengelola Keuangan Daerah diharapkan dapat lebih aktif
dalam memfasilitasi Perangkat Daerah dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Musi Banyuasin terkait perencanaan anggaran

% Adanya tuntutan dari Perangkat Daerah dan rekanan pihak kedua
untuk peningkatan pelayanan penerbitan SP2D

% Belum tersedianya remote login guna memeriksa ketersediaan dan
pada RKUD yang dapat dilakukan secara online pada Bidang
Perbendaharaan

% Pemanfaatan BMD dalam meningkatkan PAD

Tantangan, antara lain :

% Mempertahankan prestasi Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dalam
pengelolaan keuangan dan aset daerah

% Tuntutan pengelolaan keuangan daerah yang transparan dan
akuntabel

% Rentannya aplikasi Simda Keuangan untuk diretas oleh pihak luar
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% Likuiditas dana yang hampir sepenuhnya tergantung pada Dana Bagi
Hasil Pemerintah Pusat

* Ketidakpatuhan Perangkat Daerah dalam menyampaikan batas waktu
pengajuan SP2D khususnya pada akhir tahun anggaran dan laporan
keuangan Perangkat Daerah yang disampaikan tidak tepat waktu.

% Cepatnya perubahan peraturan dari pemerintah yang berkenan dengan

pengelola BMD
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PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET
DAERAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN

3.1 lIdentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan
Fungsi Pelayanan Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

Beberapa permasalahan yang terkait dengan tugas dan fungsi
pada setiap Bidang dalam lingkup Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah ada faktor-faktor Internal yang mempengaruhi pelayan Perangkat
Daerah sebagai berikut :

a. Kurangnya sosialisasi dan diklat atas regulasi aturan kebijakan dan
standar akuntansi pemerintah daerah yang baru kepada pengelola

keuangan SKPKD.

Disamping faktor-faktor internal diatas ada juga faktor-faktor
eksternal yang mempengaruhi pelayanan Perangkat Daerah sebagai
berikut :

a. Penajaman indikator kinerja dan target kinerja perangkat daerah
relative masih kurang jelas.

b. Penyerapan anggaran belanja daerah belum optimal.

c. Kurangnya konsistensi antara penyerapan dan jadwal pelaksanaan

pekerjaan.
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d. Belum terintegrasinya sistem informasi aset daerah pada Perangkat
Daerah secara keseluruhan.

e. Masih terdapat aset pemerintah daerah yang belum didukung
dokumen kepemilikan.

f.  Belum optimalnya pelaksanaan RKBMD dan RPBMD menjadi dasar
perumusan RKA.

g. Pemanfaatan aset daerah oleh pihak ketiga yang tidak sesuai

ketentuan.

3.2 Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah

dan Wakil Kepala Daerah Terpilih

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin telah terpilih pada proses Pilkada tanggal 15 Februari 2017 lalu
dan telah dilantik oleh Gubernur Sumatera Selatan atas nama Menteri
Dalam Negeri tertanggal 22 Mei 2017 Berdasarkan Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih wajib menyusun
RPJMD untuk periode 5 (lima) tahun ke depan, rancangan RPJMD yang
disusun memperhatikan visi dan misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala

Daerah terpilih.

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih periode 2017-
2022 adalah “MENUJU MUBA MAJU BERJAYA 2022” yaitu terwujudnya

kondisi masyarakat yang sejahtera melalui terciptanya pemerintahan yang
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bersih, peningkatan perekonomian rakyat, peningkatan pembangunan

infrastruktur yang merata, peningkatan kualitas SDM yang prima, dan

peningkatan pendapatan daerah yang optimal.

Dengan Misi yang ingin dicapai yaitu :

1.

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui Peningkatan
Kualitas Birokrasi yang Bersih Dalam Memberikan Pelayanan Kepada
Masyarakat

Memacu Pembangunan Infrastruktur Secara Masif

Meningkatkan Kemandirian Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat dan
Penanggulangan Kemiskinan

Menyediakan Pelayanan Pendidikan dan Kesehatan yang Berkualitas
serta Terjangkau Bagi Semua Lapisan Masyarakat Demi Terciptanya
Sumber Daya Manusia yang Berkualitas, Unggul dan Kompetitif
Menciptakan Generasi Muda Musi Banyuasin yang Religius, Berprestasi
serta Anti Narkoba

Mengelola Sumber Daya Alam Secara Optimal dan Bertanggungjawab
dengan Memperhatikan Aspek Kelestarian Lingkungan (green growth
governance)

Memberdayakan Perempuan dan Melindungi Anak serta Penyandang

Disabilitas.

Dari 7 (tujuh) Misi | Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih

Kabupaten Musi Banyuasin 2017-2022, misi yang berkaitan secara
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langsung dengan tugas dan fungsi Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin yakni misi ke-1 (satu) vyaitu

“Meningkatkan Tata Kelola Pemerintah Yang Baik Melalui Peningkatan
Kualitas Birokrasi Yang Bersih Dalam Memberikan Pelayanan Kepada

Masyarakat”.

Misi ini bermakna pemerintahan sebagai salah satu pelaku
pembangunan memiliki peranan sangat utama dalam mendukung
pencapaian kemajuan dan pemerataan pembangunan dan kemandirian
yang dicita-citakan masyarakat di Musi Banyuasin. Dengan sentralnya posisi
pemerintahan ini, maka penciptaan pemerintahan yang adil, jujur serta
bersih termasuk dari praktek-praktek kolusi, korupsi dan nepotisme menjadi

suatu keharusan.

Komitmen seluruh pelaku pembangunan dalam mewujudkan
masyarakat yang maju, mandiri, dan sejahtera harus direfleksikan dalam
kualitas pelayanan kepada masyarakat yang terbaik serta tegaknya
kepastian hukum dalam keseluruhan penyelenggaraan pembangunan. Tata
kelola pemerintahan yang baik akan mendorong terciptanya kondisi yang
kondusif dalam mewujudkan visi MUBA lima tahun mendatang.

Tujuan dari Misi 1 (satu) adalah Meningkatkan Birokrasi Yang
Bersih, Responsif dan Bertanggungjawab. Pencapaian secara bertahap

dari tujuan ini di dukung oleh sasaran tahunan, sasaran yang berkaitan
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langsung dengan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah adalah

Meningkatnya akuntabilitas Kinerja dan Keuangan Daerah

3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra

1. Telaahan Renstra Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia
Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 54 Tahun 2015
tentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2015-2019
Visi Kementerian Dalam Negeri adalah “ Kementerian Dalam Negeri
Mampu Menjadi POROS Jalannya Pemerintahan dan Politik Dalam
Negeri, Meningkatkan Pelayanan Publik, Menegakkan Demokrasi

dan Menjaga Integrasi Bangsa “

Untuk mewujudkan Visi yang telah dirumuskan tersebut, maka
ditetapkan Misi Kementerian Dalam Negeri yaitu :

1. Memantapkan ideologi dan wawasan kebangsaan dengan memperkuat
pengamalan terhadap Pancasila, UUD 1945, kebhinekaan, menegakkan
persatuan dan kesatuan, demokratisasi, serta membangun karakter
bangsa dan stabilitas dalam negeri.

2. Mewujudkan efektivitas penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan
umum melalui harmonisasi hubungan pusat-daerah, menciptakan
ketentraman dan ketertiban umum, serta meningkatkan pendayagunaan

administrasi kependudukan.
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3.

Mewujudkan efektivitas penyelenggaraan desentralisasi dan otonomi
daerah melalui peningkatan kapasitas dalam menyelenggarakan urusan
pemerintahan serta didukung pengelolaan anggaran dan keuangan
yang akuntabel dan berpihak kepada rakyat.

Mendorong terwujudnya keserasian dan keadilan pembangunan antar
wilayah dan daerah melalui pembangunan dari pinggiran dengan
memperkuat daerah dan desa serta perbatasan.

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih, dan efektif
dengan didukung aparatur yang berkompeten dan pengawasan yang

efektif dalam rangka pemantapan pelayanan publik.

Sejalan dengan Visi dan Misi diatas, telah ditetapkan tujuan yang

ingin dicapai Kementerian Dalam Negeri Tahun 2015-2019 sebagai berikut :

1.
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Kokohnya persatuan dan kesatuan serta karakter bangsa melalui
pengamalan nilai-nilai pancasila, UUD 1945, dan kebhinekaan sebagai

tatanan dan perilaku hidup berbangsa dan bernegara.

. Peningkatan kualitas penyelenggaraan urusan dan tata kelola

pemerintahan dan pembangunan di daerah.

Peningkatan kualitas pengelolaan keuangan pemerintah daerabh.
Optimalisasi penyelenggaraan pemerintahan desa dalam memberikan
pelayanan prima kepada masyarakat dan mendorong percepatan

pembangunan desa.
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5. Peningkatan kualitas pelayanan administrasi kependudukan dan
pencatatan sipil, dengan dukungan database yang akurat dan terpercaya,

6. Peningkatan tata kelola dan kelembagaan pemerintah dalam negeri.

Untuk mendukung tujuan di atas, ditetapkan sasaran strategis yang
akan menjadi indikator atau ukuran keberhasilan dalam pelaksanaan
program pembangunan Kementerian Dalam Negeri 2017-2022, yaitu:

1. Sasaran Strategis yang ingin dicapai dalam “Kokohnya Persatuan dan
Kesatuan Serta Karakter Bangsa Melalui Pengamalan Nilai-nilai
Pancasila, UUD 1945, dan Kebhinekaan sebagai tatanan dan perilaku
hidup berbangsa dan bernegara” adalah:

a. Terpeliharanya persatuan dan kesatuan bangsa,
b. Terpeliharanya stabilitas politik dalam negeri dalam rangka

mewujudkan demokrasi yang berkualitas.

2. Sasaran strategis yang ingin dicapai dalam “Peningkatan Kualitas
Penyelenggaraan Urusan dan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pembangunan di Daerah” adalah:

a. Meningkatnya kualitas pelaksanaan otonomi daerah untuk mencapai
kesejahteraan masyarakat dan mendorong pertumbuhan dan
pembangunan daerah;

b. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dalam penyelenggaraan

pembangunan daerabh;
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c. Menguatnya peran Gubernur sebagai Wakil Pemerintah dalam
pelaksanaan koordinasi pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintah di daerah.

3. Sasaran Strategis yang ingin dicapai dalam “Peningkatan Kualitas
Pengelolaan Keuangan Pemerintah Daerah” adalah meningkatnya
kualitas pengelolaan keuangan daerah yang partisipatif, transparan,
efektif, efisien, akuntabel dan kompetitif.

4. Sasaran  Strategis yang ingin dicapai dalam  “Optimalisasi
Penyelenggaraan Pemerintah Desa Dalam Memberikan Pelayanan Prima
Kepada Masyarakat dan Mendorong Percepatan Pembangunan Desa”
adalah meningkatnya kualitas dan akuntabilitas penyelenggaraan
pemerintahan desa dalam pelayanan masyarakat.

5. Sasaran Strategis yang ingin dicapai dalam “Peningkatan Kualitas
Pelayanan Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil, Dengan
Dukungan Database Yang Akurat dan Terpercaya” adalah:

a. Meningkatnya kualitas database kependudukan nasional sebagai

dasar penerbitan dokumen kependudukan;

b. Meningkatnya pendayagunaan database kependudukan nasional bagi

pelayanan publik dan kepentingan pembangunan nasional.

6. Sasaran Strategis yang ingin dicapai dalam “Peningkatan Tata Kelola dan
Kualitas Kelembagaan Pemerintahan Dalam Negeri” adalah:

a. Meningkatnya efektivitas dan produktivitas kerja Kementerian Dalam

Negeri;
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b. Meningkatnya kapasitas dan profesionalisme aparatur

pemerintahan dalam negeri;

bidang

c. Meningkatnya akuntabilitas pengelolaan keuangan Kementerian

Dalam Negeri;

d. Meningkatnya kinerja dalam mendukung Reformasi Birokrasi.

Keterkaitan Tujuan dan Sasaran Strategis Renstra Kemendagri :

Tujuan

Sasaran Strategis

1. Kokohnya persatuan dan

kesatuan serta karakter bangsa

melalui pengamalan nilai-nilai
pancasila, UUD 1945, dan
kebhinekaan sebagai tatanan

dan perilaku hidup berbangsa

dan bernegara.

1. Terpeliharanya persatuan dan

kesatuan bangsa,

2. Terpeliharanya stabilitas politik

dalam negeri dalam rangka
mewujudkan demokrasi yang
berkualitas.

2. Peningkatan kualitas
penyelenggaraan urusan dan
tata kelola pemerintahan dan
pembangunan di daerah.

. Meningkatnya

. Menguatnya

kualitas
pelaksanaan otonomi daerah
untuk mencapai kesejahteraan
masyarakat dan mendorong
pertumbuhan dan pembangunan
daerah;

. Meningkatnya kualitas pelayanan

publik dalam penyelenggaraan
pembangunan daerabh;

peran  Gubernur
sebagai Wakil Pemerintah dalam
pelaksanaan koordinasi
pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintah di
daerah.
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3. Peningkatan kualitas | 6. Meningkatnya kualitas
pengelolaan keuangan pengelolaan keuangan daerah
pemerintah daerah. yang partisipatif, transparan,

efektif, efisien, akuntabel dan
kompetitif

4. Optimalisasi penyelenggaraan | 7. Meningkatnya  kualitas  dan
pemerintahan  desa  dalam akuntabilitas  penyelenggaraan
memberikan pelayanan prima pemerintahan desa dalam
kepada masyarakat dan pelayanan masyarakat.
mendorong percepatan
pembangunan desa.

5. Peningkatan kualitas pelayanan | 8. Meningkatnya kualitas database
administrasi kependudukan dan kependudukan nasional sebagai
pencatatan sipil, dengan dasar penerbitan  dokumen
dukungan database yang akurat kependudukan;
dan terpercaya; _

9. Meningkatnya pendayagunaan
database kependudukan
nasional bagi pelayanan publik
dan kepentingan pembangunan
nasional.

6. Peningkatan tata kelola dan [10. Meningkatnya efektivitas dan
kelembagaan pemerintah dalam produktivitas kerja Kementerian
negeri. Dalam Negeri.

11. Meningkatnya kapasitas dan
profesionalisme aparatur bidang
pemerintahan dalam negeri.

12. Meningkatnya akuntabilitas
pengelolaan keuangan
Kementerian Dalam Negeri.

13. Meningkatnya kinerja  dalam

mendukung Reformasi Birokrasi.
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2. Telaahan BPKAD Provinsi Sumatera Selatan
a. Visi
Sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 pasal
150 ayat (3) huruf b bahwa Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) untuk jangka waktu lima tahun merupakan
penjabaran dari visi, misi dan program Kepala Daerah yang
pengesahannya berpedoman kepada RPJP Daerah dan dengan

memperhatikan RPJM Provinsi Sumatera Selatan.

Visi Kepala Daerah lima tahunan kedepan yaitu : “Sumatera Selatan
Sejahtera, Lebih Maju dan Berdaya Saing Internasional®.
Berdasarkan rumusan diatas maka visi Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah Provinsi Sumatera Selatan adalah : “Terwujudnya
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Yang
Mendukung Sumatera Selatan Sejahtera, Lebih Maju dan Berdaya

Saing Internasional“.

b. Misi

Untuk mencapai visi yang telah digambarkan diatas, maka ditetapkan

misi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Sumatera

Selatan sebagai berikut :

1. Menciptakan kehandalan laporan keuangan dan pengamanan aset
daerah.

2. Menciptakan pelayanan prima bidang keuangan daerah dan aset
daerah.
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Berdasarkan visi dan misi diatas, maka tujuan pembangunan

bidang pengelolaan keuangan dan aset daerah dalam lima tahun

kedepan adalah :

Tujuan 1.1.

Sasaran 1.1.1

Tujuan 1.2.

Sasaran 1.1.2.

Sasaran 1.2.1.

Menciptakan pengelolaan keuangan dan aset
daerah yang baik dan profesional.

Tercapainya tertib administrasi pengelolaan
keuangan dan aset daerah

Meningkatkan kinerja aparatur Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah

Tercapainya kualitas pengelolaan APBD Kab/
Kota yang baik

Terpenuhinya fasilitas kerja aparatur Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Berdasarkan Renstra Kementerian Dalam Negeri diatas tujuan

dan sasaran yang sejalan dengan Badan Pengelola Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Musi Banyuasin adalah :

Tujuan

Sasaran
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Peningkatan kualitas pengelolaan keuangan
pemerintah daerah dengan sasaran strategis.

Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan daerah
yang partisipatif, transparan, efektif, efisien, akuntabel

dan kompetitif.
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Sedangkan berdasarkan Renstra Badan Pengelola Keuangan

dan Aset Daerah Provinsi Sumatera Selatan tujuan sasaran yang

sejalan dengan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin adalah :

Tujuan 1.1.

Sasaran 1.1.1

Sasaran 1.1.2.

Tujuan 1.2.

Sasaran 1.2.1.

Menciptakan pengelolaan keuangan dan aset
daerah yang baik dan profesional

Tercapainya tertib administrasi  pengelolaan
keuangan dan aset daerah

Tercapainya kualitas pengelolaan APBD Kab/Kota
yang baik

Meningkatkan kinerja aparatur Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah

Terpenuhinya fasilitas kerja aparatur Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian

Lingkungan Hidup Strategis.

Dalam penyelenggaraan pemerintahan, sesuai dengan Peraturan

Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor 9 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Musi Banyuasin,

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah memiliki tugas :
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Membantu Bupati melaksanakan perumusan kebijakan dibidang Anggaran,
Perbendaharaan, Pengelolaan Aset Daerah dan Akuntansi sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana diatas Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin, mempunyai fungsi
sebagai berikut :

1. Perumusan kebijakan teknis pengelola keuangan dan aset.

2. Pelaksanaan fungsi Bendahara Umum Daerah (BUD).

3. Penyelenggaraan kegiatan teknis operasional dan fungsional dibidang
pengelola keuangan dan aset daerah.

4. Pengkoordinasian pengelola keuangan dan aset daerah

5. Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pengelola keuangan dan
aset daerah.

6. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Terkait dengan telaahan Rencana Tata Ruang dan Wilayah (RTRW)
serta Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS), pada Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin dikaitkan dengan
ketepatan waktu Penyampaian Laporan Keuangan di Kabupaten Musi
Banyuasin ada 14 Kecamatan dimana masing-masing kecamatan terdapat
Perangkat Daerah yang harus menyampaikan Laporan Keuangan sebagai

pendukung Laporan Keuangan Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin
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(Peta Identifikasi Ketepatan Waktu Penyampaian Laporan Keuangan
Perangkat Daerah Terlampir).

PETA IDENTIFIKASI KETEPATAN LAPORAN KEUANGAN
PADA PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN MUSI BANYUASIN

Kec:Tungkal Jaya
BatangharilLek -
Kec: BatangharilLeko ec Sungai Lilin
Kec! Keluang

&

Kec:Babat Toman'

Kec! Babat Supat,

IKec¥SangalDesal

Kec Lawang Wetan

Kec. Plakat Tinggi Kec. Kec. Keterangan :
I Tidak Tepat

|:| Tepat Tidak Lengkap
- Tepat dan Lengkap
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Dari data Peta Identifikasi ketepatan waktu laporan keuangan pada
Perangkat Daerah di Kabupaten Musi Banyuasin dapat dijelaskan berdasarkan

warna sebagai berikut :

e Warna Merah (tidak tepat)
Pada Peta ldentifikasi Ketetapan Laporan Keuangan yang berwarna Merah
terdapat ada 16 (enam belas) Perangkat Daerah yang tidak tepat dikarenakan
masih dalam proses Verifikasi dan Perbaikan, Adapun Perangkat Daerah
tersebut Sebagai berikut :

Dinas Kesehatan

Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu

Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga

Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Pengairan
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika
Dinas Sosial

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil, Menengah dan Pengelolaan Pasar

© © N o o s~ 0w P

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

=
o

. Kantor Satuan Polisi Pamong Praja

=
=

. Sekretariat Daerah

=
N

. Kecamatan Sanga Desa

[
w

. Dinas Perkebunan

[EY
IS

. Badan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian, Perikanan, dan Kehutanan

=
(62}

. Dinas Perindustrian dan Perdagangan

=
(o)}

. Kecamatan Lalan
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e Warna Kuning (tepat tidak lengkap)
Pada Peta ldentifikasi Ketetapan Laporan Keuangan yang berwarna Kuning
terdapat ada 3 (tiga) Perangkat Daerah yang tepat tidak lengkap dikarenakan 3
(tiga) Perangkat Daerah tersebut pindah ke Provinsi sesuai dengan Undang-
undang nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah dimana
Penyelenggaraan urusan Pemerintah bidang Kehutanan, Kelautan, serta Energi
dan Sumber Daya Mineral dibagi antara Pemerintah Pusat dan daerah Provinsi,
adapun Perangkat Daerah tersebut sebagai berikut :
1. Dinas Kehutanan
2. KPHP Meranti

3. KPHP Lalan Mangsang Mendis

e Warna Hijau (tepat dan lengkap)
Pada Peta Identifikasi Ketetapan Laporan Keuangan yang berwarna Hijau
terdapat ada 36 (tiga enam) Perangkat Daerah yang tepat dan lengkap, Adapun
Perangkat Daerah tersebut Sebagai berikut :
1. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
2. Badan Lingkungan Hidup dan Penelitian Pengembangan
3. Dinas Kebersihan, Pertamanan dan Pemeliharaan lampu Jalan
4. Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
5. Badan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan
6. Badan Penanggulangan Bencana Daerah

7. Dinas Tenaga Kerja dan transmigrasi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Dinas Pemuda, Olah Raga dan Pariwisata

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

Kepala daerah dan Wakil Kepala Daerah
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Dinas Pendapatan, Penggelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Pejabat Pengelolaan Keuangan Daerah (BUD)
Inspektorat

Badan Kepegawaian dan Diklat Daerah

Kantor Perwakilan Kabupaten Musi Banyuasin di Palembang
Badan Pelayanan Perizinan dan Penanaman Modal
Kecamatan Sekayu

Kecamatan Lais

Kecamatan Babat Toman

Kecamatan Keluang

Kecamatan Plakat Tinggi

Kecamatan Batang Hari Leko

Kecamatan Sungai Keruh

Kecamatan Sungai Lilin

Kecamatan Bayung Lencir

Kecamatan Tungkal Jaya

Kecamatan Lawang Wetan

Kecamatan Babat Supat

Kantor Layanan Pengadaan
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31. Badan Ketahanan Pangan

32. Badan Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintah Daerah
33. Badan Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi

34. Dinas Pertanian dan Peternakan

35. Dinas Pertambangan dan Energi

36. Dinas Perikanan

Data tersebut diambil berdasarkan hasil penyampaian Laporan Keuangan

Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2016 AUDITED pertanggal 28 Februari 2017.

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telahaan dari beberapa
dokumen perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada pada
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah, antara lain sebagai berikut :
1. Penyusunan laporan keuangan yang berkualitas sesuai peraturan
perundang-undangan yang berlaku

2. Penyusunan APBD vyang berkualitas sesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku

3. Pengelolaan aset daerah yang tertib.

4. Penatausahaan keuangan yang tertib sesuai peraturan perundang-

undangan yang berlaku.
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BAB IV

TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan dan sasaran Jangka Menengah Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih periode
2017-2022 adalah “MENUJU MUBA MAJU BERJAYA 2022” yaitu
terwujudnya kondisi masyarakat yang sejahtera melalui terciptanya
pemerintahan yang bersih, peningkatan perekonomian rakyat,
peningkatan pembangunan infrastruktur yang merata, peningkatan
kualitas SDM yang prima dan peningkatan pendapatan daerah yang
optimal.

Dengan Misi yang ingin dicapai yaitu :

1. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintah Yang Baik Melalui
Peningkatan Kualitas Birokrasi Yang Bersih Dalam Memberikan
Pelayanan Kepada Masyarakat.

2. Memacu Pembangunan Infrastruktur Secara Masif.

3. Meningkatkan Kemandirian Ekonomi, Pemberdayaan Masyarakat
dan Penanggulangan Kemiskinan.

4. Menyediakan Pelayanan Pendidikan dan Kesehatan yang
berkualitas serta Terjangkau Bagi Semua Lapisan Masyarakat Demi
terciptanya sumber daya manusia yang berkualitas, unggul dan

kompetitif.
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ter

. Menciptakan generasi muda musi banyuasin yang religius,

berprestasi serta anti narkoba.

Mengelola  sumber daya alam secara optimal dan
bertanggungjawab dengan memperhatikan aspek kelestarian
lingkungan (green Growth governance)

Memberdayakan perempuan dan melindungi anak serta

penyandang disabilitas.

Dari 7 (tujuh) misi | Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

pilih Kabupaten Musi Banyuasin 2017-2022, misi yang berkaitan

secara langsung dengan tugas dan fungsi Badan Pengelola Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin yakni misi ke-1 (satu)

yaitu :

Peningkatan Kualitas Birokrasi Yang Bersih Dalam Memberikan

Pelayanan Kepada Masyarakat”.

Tabel. 4.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Badan Pengelola

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin

“Meningkatkan Tata Kelola Pemerintah Yang Baik Melalui

Target Kinerja Indikator Sasaran
NO. . Indikator
Tujuan Sasaran Tui /s
ujuan/sasaran 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. 1.1 | Meningkatnya 1.1.1 | Meningkatnya 1.1.1.1. | Predikat WTP WTP WTP WTP WTP WTP
. akuntabilitas kualitas Laporan
kinerja pengelolaan Keuangan
keuangan keuangan Daerah
daerah daerah
1.1.1.2. | Penetapan Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat
APBD tepat
waktu

Pada prinsipnya tujuan dan sasaran merupakan target atau hasil

yang diharapkan dari visi misi yang telah dicanangkan. Yang pada

akhirnya tujuan dan sasaran tersebut akan melahirkan program dan
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kegiatan yang membantu dalam mewujudkan terciptanya pengelolaan
keuangan dan aset daerah yang andal dan dapat dipercaya menuju tata
kelola pemerintahan yang baik (Good Govermance) keterkaitan antara
misi, tujuan dan sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut :

1.1. Tujuan . Meningkatnya akuntabilitas Kinerja

keuangan daerah

1.1.1.Sasaran : Meningkatnya kualitas pengelolaan
keuangan daerah
Untuk menilai  keberhasilan pencapaian
sasaran ini dapat diukur dengan indikator :
1. Predikat laporan keuangan daerah

2. Penetapan APBD tepat waktu

Indikator sasaran diatas didukung oleh Program Peningkatan dan
Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah dengan rincian
kegiatan sebagai berikut :

1. Indikator Predikat Laporan Keuangan Daerah
Dilaksanakan oleh Bidang Akuntansi dan Pengelolaan Aset Daerah
1. Kegiatan . Penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang

Pertanggungjawaban Pelaksanaan

APBD
Indikator . Raperda tentang pertangungjawaban
APBD
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Keluaran (Output) : Raperda tentang Pertanggungjawaban
APBD

Hasil (Outcome) : Tersedianya Raperda tentang
Pertanggungjawaban APBD sebagai

Dasar Penetapan Perda tentang

Pertanggunjawaban

Kelompok Sasaran : Pemerintah Daerah
2. Kegiatan . Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH tentang Penjabaran

Pertanggungjawaban Pelaksanaan

APBD
Indikator :  Tersusunnya Raperbup tentang
Penjabaran pertanggungjawaban

pelaksanaan APBD

Keluaran (Output) : Raperbup tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban APBD

Hasil (Outcome) : Tersedianya Raperbup tentang
Penjabaran Pertanggungjawaban
APBD sebagai Dasar Penetapan
Perbup tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD

Kelompok Sasaran : Pemerintah Daerah
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3. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

4. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Pengembangan dan Pemeliharaan
Sistem Informasi Manajemen
Daerah (SIMDA)

Terlaksananya pemeliharaan program
aplikasi, database SIMDA keuangan
PD dalam Kab. Muba

Program Aplikasi, Database SIMDA
KEUANGAN PD Dalam Kab. Muba
Tersedianya program Aplikasi SIMDA
KEUANGAN sebagai dasar
penyusunan laporan keuangan

BPKAD

Penyusunan Laporan Keuangan
Semesteran APBD Kab. Muba
Tersusunnya laporan realisasi APBD
semester | dan prognosis 6 bulan
berikutnya Pemkab. Muba

Laporan Realisasi APBD Semester |
dan Prognosis 6 Bulan berikutnya
APBD Pemkab. Muba

Tersedianya Laporan Keuangan
Semester | sebagai bahan penyusunan
APBD Perubahan dan Laporan
Keuangan Pemkab. Muba

53 PD
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5. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

6. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
7. Kegiatan

Indikator

Penyusuna Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba
Tersusunnya laporan keuangan
pemerintah daerah Kab. Muba
Tersusunnya  Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba
Tersedianya Pertanggungjawaban
Keuangan Pemerintah Daerah Kab.

Muba dan Laporan
Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD Kab. Muba

53 PD

Penyusunan Laporan Realisasi
APBD.

Laporan realisasi APBD Kab. Muba
Tersusunnya  Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba
Tersedianya Pertanggungjawaban
Keuangan Pemerintah Daerah Kab.
Muba dan Laporan
Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD Kab. Muba

53 PD

Bimtek SIMDA Berbasis Akrual

PPK SKPD dan operator yang

mengikuti bimtek
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Operator dan PPK PD yang mengikuti
Bimtek

Tersedianya Operator yang memahami
teknis pengoperasian SIMDA
keuangan berbasis akrual

53 PD

Monitoring dan Pemutahiran Data
Keuangan Perangkat Daerah
Tersedianya data laporan keuangan
PD yang akurat dan terkini
Tersusunnya laporan keuangan PD
yang Akurat dan terkini

Laporan keuangan PD yang akurat
dan terkini

Perangkat Daerah

Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH tentang Pedoman Akuntansi
Keuangan Daerah

Tersusunnya raperbup tentang
pedoman penatausahaan persediaan
dilingkungan Pemkab. Muba
Tersusunnya raperbup tentang

pedoman penatausahaan persediaan

dilingkungan Pemkab. Muba
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Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

10. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

11. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Raperbup tentang pedoman
penatausahaan persediaan
dilingkungan Pemkab. Muba
Pemerintah Daerah

Sosialisasi Regulasi tentang
Pedoman  Akuntansi Keuangan
Daerah

Terlaksananya regulasi tentang
pedoman akuntansi keuangan daerah
Terlaksananya regulasi tentang
pedoman akuntansi keuangan daerah
Sosialisasi regulasi tentang pedoman

akuntansi keuangan daerah
Pengelolaan Sistem Informasi
Pelaporan Keuangan.

Program Aplikasi rekapitulasi data
laporan keuangan PD berbasis akrual
Aplikasi rekapitulasi data laporan
keuangan PD berbasis web
Tersediana laporan keuangan PD
berbasis Web

Perangkat Daerah

12. Kegiatan Bimtek  Pengelolaan Keuangan
Daerah
Indikator PPK SKPD dan operator yang
mengikuti bimtek
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terselenggaranya bimtek pengelolaan
keuangan daerah

Pegawai yang mengikuti bimtek
pengelolaan keuangan daerah

Perangkat Daerah

Dilaksanakan oleh Bidang Pengelolaan Aset Daerah

1. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Pengembangan dan Pemeliharaan
Aplikasi Barang Milik Daerah
Tersedianya pemeliharaan aplikasi
SIMDA BMD

Pemahaman Satgas SKPKD SIMDA
BMD, Update program dan database
SIMDA, Instalasi server dan
Troubleshooting serta interkoneksi
SIMDA BMD dan SIMDA Keuangan
Terlaksananya Program Aplikasi
SIMDA BMD Akrual yang Up to date

BPKAD

2. Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
BMD/UPD
Indikator Terselenggaranya bimtek  pejabat
penatausahaan barang, pengurus
barang dan operator Simda BMD.
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

3. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

4. Kegiatan

Indikator

Pejabat Penatausahaan Pengguna
Barang, Pengurus Barang dan
Operator Simda BMD yang telah
selesai dilatih dan dibina Barang dan
Operator Simda yang selesai dilatih
dan dibina

Pejabat penatausahaan pengguna
barang, pengurus barang dan operator
Simda BMD dapat melakukan tertib
administrasi  penatausahaan BMD
berbasis akrual

53 PD

Penyusunan Laporan Penerimaan
dan Pengeluaran Barang Inventaris
Pemerintah.

Tersusunnya laporan  rekonsiliasi
penerimaan dan pengeluaran barang
inventaris

Laporan Bulanan Rincian Belanja
Modal

Tersedianya Laporan Realisasi Belanja
Modal

BPKAD

Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin.
Tersusunnya laporan BMD tahunan,
penyusutan BMD tahunan, BMD

semesteran, penyusutan BMD
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semesteran, Reklas BMD, Perubahan
data BMD

Keluaran (Output) : Penyusunan BMD tahunan 2018,
Penyusutan BMD tahun 2018,
penyusunan BMD semesteran 2019,
penyusutan semesteran 2019, Reklas
BMD 2019, Perubahan Data BMD
2019, Monev pelaporan BMD 2019

Hasil (Outcome) . Tersedianya laporan Barang Milik
Daerah secara Akrual

Kelompok Sasaran : BPKAD

5. Kegiatan : Penghapusan BMD

Indikator . Terlaksananya pemusnahan  dan
penghapusan BMD

Keluaran (Output) : Terlaksananya penghapusan seluruh
aset-aset Kab. Muba pada 50 PD yang
tidak dapat digunakan, dimanfaatkan
dan/atau tidak dapat
dipindahtangankan

Hasil (Outcome) . Penghapusan Aset Kabupaten Musi
Banyuasin

Kelompok Sasaran : 50 PD

6. Kegiatan . Pemindahtanganan BMD

Indikator - Terlaksananya penjualan/pelelangan

- Terlaksananya hibah masuk dan

Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2017-2022
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin



hibah keluar
- Terlaksananya P3D
- Terlaksananya pengalihan status
penggunaan BMD
Keluaran (Output) : Terlaksananya pemindahtanganan
aset berupa penjualan, tukar menukar,
hibah  atau penyertaan  modal
pemerintah Kab. Muba
Hasil (Outcome) : Terlaksananya pemindahtanganan

aset Kabupaten Musi Banyuasin pada
50 PD Kab. Muba,
Penjualan/pelelangan kendaraan,
hibah Pemkab Muba dan serah terima
aset

Kelompok Sasaran : 50 PD

7. Kegiatan : Penyusunan Laporan Dana Bergulir

dan Dana Penyertaan  Modal
Pemerintah.

Indikator Tersusunnya laporan triwulan dana
bergulir, triwulan dana penyertaan
modal

Keluaran (Output) : Terlaksananya penyusunan laporan
dana bergulir dan adan penyertaan
modal pemerintah triwulan

Hasil (Outcome) . Tersedianya laporan keuangan
pemerintah Kab. Muba

Kelompok Sasaran : BPKAD
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8. Kegiatan Pendataan BMD
Indikator Laporan inventarisasi dan sensus BMD
Keluaran (Output) Terlaksananya pendataan ulang BMD
Hasil (Outcome) Tersedianya data BMD yang akurat
Kelompok Sasaran 58 PD
9. Kegiatan Penilaian dan Pemanfaatan BMD
Indikator Terlaksananya penilaian barang nilai O
dan penilaian kembali BMD
Terlaksananya penilaian sewa
menyewa
Terlaksananya penaksiran nilai untuk
penjualan
Terlaksananya pinjam pakai fisik BMD
Keluaran (Output) Terlaksananya penilaian dan
pemanfaatan BMD
Hasil (Outcome) Terpenuhinya penilaian dan
pemanfaatan BMD
Kelompok Sasaran 58 PD
10. Kegiatan Penyusunan  Peraturan tentang
Pengelolaan BMD
Indikator Tersusunnya perda pengelolaan BMD
dan perbup SOP pengelolaan BMD
Keluaran (Output) Terlaksananya penyusunan Perda dan
Perbup tentang Pengelolaan BMD
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11.

12.

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terpenuhinya Perda dan Perbup

tentang Pengelolaan BMD

58 PD
Pengamanan dan Pengendalian
BMD
Penyimpanan sertifikat tanah,

penyimpanan

BPKB kendaraan roda 4 dan roda 2
Penarikan kendaraan Rekonsiliasi fisik
BMD
Terlaksananya  pengamanan  dan
pengendalian BMD

Terwujudnya tertib administrasi dan
fisik barang milik daerah

58 PD

Penyusunan RKBMD dan RKPBMD

Rencana kebutuhan BMD dan rencana
kebutuhan pemeliharaan BMD tahunan
pada PD

Terlaksananya

rencana kebutuhan

BMD dan pemeliharaan BMD
Tertibnya belanja BMD disetiap OPD

58 PD

Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin
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2.

sebagai berikut :

1.

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Indikator Penetapan APBD Tepat Waktu

Dilaksanakan oleh Bidang Anggaran dengan rincian kegiatan

Penyusunan Standar Satuan Harga

Tersusunnya standar biaya dan
standar perjalanan dinas

Tersedianya Perbup tentang SSH dan
Standar Perjalanan Dinas Kab. Muba.

Tersedianya Buku Satuan Standar
Harga Kab. Muba Sebagai Acuan
Penyusunan RKA dan DPA

Seluruh PD

Penyusunan Analisa Standar
Belanja

Tersusunnya standar biaya dan

standar perjalanan dinas

Tersusunnya Perbup tentang Analisa
Standar Belanja dan SK Standar
Biaya, Standar Perjalanan Dinas Kab.
Musi Banyuasin

Tersedianya Perbup yang mengatur
tentang ASB dan Standar Perjalanan
Dinas Kab. Muba

Perangkat Daerah Kab. Muba

Penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang APBD

Tersusunnya Raperda Pra, Pasca dan
Perda
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terlaksananya Perda
tentang APBD.

Terpenuhinya Perda Tentang APBD.

Penyusunan

Pemerintah Daerah

Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH tentang Penjabaran APBD
Tersusunnya Raperbup Pra, Raperbup
Pasca dan Perbup

Terlaksananya Penyusunan Perbup
Tentang Penjabaran APBD.
Terpenuhinya
Penjabaran APBD.

Pemerintah Daerah

Perbup Tentang

Penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang Perubahan APBD
Tersusunnya Raperda Pra, Raperda
Pasca dan Perda

Terlaksananya  Peraturan  Daerah
Tentang Perubahan APBD.
Tersedianya Raperda Sebagai Dasar
Penetapan Perda Tentang Perubahan
APBD.

Pemerintah Daerah

Kegiatan Penyusunan Rancangan Peraturan
KDH Daerah tentang Penjabaran
Perubahan APBD
Indikator Tersusunnya Raperbup Pra, Raperbup
Pasca dan Perbup
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan
Indikator

Keluaran (Output)

Terlaksananya Penyusunan Raperbub
tentang Penjabaran Perubahan APBD.
Tersedianya Raperbup sebagai dasar
penetapan Perbup Tentang
Penjabaran APBD.

Pemerintah Daerah

Asistensi dan Verifikasi RKA dan
DPA SKPD

Terlaksananya asistensi dan verifikasi
RKA, RKAP, DPA, DPPA

RKA, RKAP, DPA dan DPPA dan
DPPA PD yang di Asistensi dan
Verifikasi Laporan Asistensi RKA,
RKAP, DPA dan DPPA PD APBD
induk dan Perubahan APBD (52
RKA/DPA/RKAP/DPPA 2 Jenis Buku

Laporan)

Tersedianya RKA, RKAP, DPA dan
DPPA SKPD yang valid dan sesuai
setelah diverifikasi

53 PD

Publikasi APBD Kab. Muba
Tersedianya publikasi APBD
Cetak Publikasi APBD Web Publikasi

APBD (6 jenis Publikasi APBD)
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Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Tersedianya Cetakan Publikasi APBD
dan Web Publikasi APBD

53 PD

9. Kegiatan Pengelolaan e-Budgeting
Indikator Terlaksananya proses penyusunan
anggaran dengan sistem e-budgeting
Keluaran (Output) Terlaksananya proses penyusunan
anggaran dengan sistem e-Budgeting
Hasil (Outcome) Penganggaran daerah yang efektif dan
efisien
Kelompok Sasaran 50 PD
10. Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan SKPKD
Indikator Tersedianya laporan penatausahaan
Dana Bansos, Hibah, Subsidi dan
Penyertaan Modal
Keluaran (Output) Laporan Kegiatan SKPKD
Hasil (Outcome) Terpenuhinya kebutuhan informasi PD
Kelompok Sasaran Penerima Dana Hibah dan Bansos
11. Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Dana
Hibah, Bantuan Sosial dan Alokasi
Dana Desa (ADD)
Indikator Tersedianya laporan monitoring dana
hibah, bansos dan dana ADD
Keluaran (Output) Laporan Monitoring dan Evaluasi Dana
Hibah, Bantuan Sosial, dan Alokasi
Dana Desa (Add) 98 Calon Penerima
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Hibah, Bansos dan ADD sebanyak 240
Desa/Kel

Hasil (Outcome) : Termonitor dan terevaluasinya dana
hibah, bansos dan ADD tepat sasaran

Kelompok Sasaran : 240 Desa/Kel

12. Kegiatan : Penyusunan Norma Standar,

Pedoman dan Manual (NSPM)

Indikator :  Tersusunnya Norma, Standa Pedoman
dan Manual (NSPM)

Keluaran (Output) : Tersedianya Norma, Standa Pedoman

dan Manual (NSPM)
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4.2

Strategi dan arah Kebijakan

Tabel. 26

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

VISI : MENUJU MUBA MAJU BERJAYA 2022
MISI : MENINGKATKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK MELALUI PENINGKATAN
KUALITAS BIROKRASI YANG BERSIH DALAM MEMBERIKAN PELAYANAN
KEPADA MASYARAKAT.
Tujuan Sasaran Strategi Arah kebijakan
1. | Meningkatnya 1.1. | Meningkatnya 1.1.1. | Meningkatkan 1.1.1.1 | Peningkatan
akuntabilitas kualitas kualitas laporan koordinasi
kinerja keuangan pengelolaan keuangan yang dengan OPD
daerah keuangan dihasilkan dalam rangka
daerah sesuai penyusunan
ketentuan LKPD yang
berpedoman pada
ketentuan yang
berlaku
1.1.2. | Meningkatkan 1.1.2.1 | Peningkatan
kualitas kualitas
penatausahaan penatausahaan
aset daerah aset daerah yang
yang akurat dan akurat dan valid
valid
1.1.3. | Optimalisasi 1.1.3.1 | Peningkatan
penyusunan koordinasi
anggaran yang dengan OPD dan
tepat waktu TAPD dalam
sesuai rangka
ketentuan penyusunan
anggaran yang
berpedoman pada
ketentuan yang
berlaku
1.2. | Meningkatnya 1.1.2 | Meningkatkan 1.1.2.1 | Meningkatnya
kualitas kualitas pelayanan
pelayanan pelayanan kepada
publik masyarakat
2. | Terwujudnya 2.1. | Terwujudnya 2.1.1. | Melalui 2.1.1.1 | Melakukan
aparatur yang peningkatan keikutsertaan pengawasan
berkualitas kapasitas dalam secara berjenjang
kinerja pendidikan dan dan
aparatur pelatihan formal mengikutsertakan
kegiatan dalam
kegiatan
pendidikan dan
pelatihan formal
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2.2. | Terwujudnya 2.2.1. | Pemenuhan 2.2.1.1 | penyediaan
kelancaran kebutuhan sarana dan
administrasi sarana dan prasarana
kantor prasarana aparatur

kantor

Untuk mencapai tujuan dan sasaran diperlukan strategi. Strategi
adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif untuk

mewujudkan visi dan misi.

Kebijakan diambil sebagai arah dalam menentukan program
kegiatan untuk mencapai tujuan. Kebijakan dapat bersifat internal, yaitu
kebijakan  dalam  mengelola  pelaksanaan  program-program
pembangunan maupun bersifat eksternal yaitu kebijakan dalam rangka

mengatur, mendorong dan memfasilitasi kegiatan masyarakat.

Dari analisa lingkungan strategis yang telah dilakukan maka
dapat disusun strategi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin sebagai berikut :

Sasaran Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan
daerah

Strateqgi Meningkatkan kualitas laporan keuangan yang
dihasilkan sesuai ketentuan

Kebijakan Peningkatan koordinasi dengan OPD dalam rangka
penyusunan anggaran yang berpedoman pada
ketentuan yang berlaku

Strategi Meningkatkan kualitas penatausahaan aset daerah yang
akurat dan valid

Kebijakan Peningkatan kualitas penatausahaan aset daerah yang
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akurat dan valid

Strategi Optimalisasi penyusunan anggaran yang tepat waktu
sesuai ketentuan

Kebijakan Peningkatan koordinasi dengan OPD dan TAPD dalam
rangka penyusunan anggaran yang berpedoman pada
ketentuan yang berlaku

Sasaran Meningkatnya kualitas pelayanan publik

Strateqi Meningkatkan kualitas pelayanan publik

Kebijakan Meningkatnya pelayanan kepada masyarakat

Sasaran Terwujudnya peningkatan kapasitas kinerja aparatur

Strateqgi Melalui keikutsertaan dalam pendidikan dan pelatihan
formal

Kebijakan Melakukan pengawasan secara berjenjang dan
mengikutsertakan kegiatan dalam kegiatan pendidikan
dan pelatihan formal

Sasaran Terwujudnya kelancaran administrasi kantor

Strategi Pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana kantor

Kebijakan Penyediaan sarana dan prasarana aparatur
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BAB V

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

Rencana Program merupakan penjabaran dari kebijakan secara
menyeluruh yang akan dilaksanakan oleh setiap badan, dinas dan lembaga
teknis daerah secara terintegrasi sesuai dengan kewenangan yang dimiliki.
Program juga merupakan salah satu elemen perencanaan strategis bagi
tercapainya kebijakan yang telah ditetapkan serta kemudian dijabarkan
kedalam kegiatan-kegiatan. = Penyusunan program juga mengacu
Permendagri No. 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 dan terakhir dengan Permendagri

Nomor 21 Tahun 2011 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.

Program dan kegiatan strategis mengacu pada arah kebijakan
umum pembangunan pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin sebagaimana
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022.
Program dirumuskan untuk menjawab permasalahan strategis dan isu
strategis dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Setiap

program dan kegiatan ditetapkan target capaian pada setiap tahun.
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NO. Target Kinerja Indikator Sasaran
Sasaran Indikator Sasaran Program Indikator Program
2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. 1.1 | Meningkatn 1.1.1 | Predikat Peningkata 1. | Laporan Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat
ya kualitas Laporan n dan pemerintah daerah
pengelolaan keuangan Pengemban (LKPD) tepat
keuangan Daerah gan waktu
daerah Pengelolaa
nkeuangan | 2 | % Laporan 68% 72% 75% 80% 85% 95%
Daerah keuangan
perangkat daerah
tepat waktu
% Penatausahaan o o o o o o,
3. BMD yang tertib 65% 70% 75% 80% 85% 90%
4. % Tase Aset yang 70% 72% 74% 76% 78% 80%
menjadi temuan
BPK
5. Proses Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat
penyusunan APBD
Kab. Muba tepat
1.1.2. | Penetapan waktu
APBD Tepat
Waktu 6. | % Penyampaian 80% 80% 85% 90% 95% 100%
RKA tepat waktu
Meningkatnya
11, kualitas 1. Indeks kepuasan 79% 83% 85% 86% 87% 88%
2 pelayanan publik masyarakat
2. SP2D yang 97% 97% 97% 97% 97% 97%
diterbitkan sesuai
dengan ketentuan
Terwujydnya 1. Persentase 95% 95% 95% 95% 95% 95%
3 1.1. peningkatan pemenuhan
kapasitas kinerja administrasi
aparatur perkantoran
Terwujudnya 2. Persentase 90% 90% 90% 90% 90% 90%
kelancaran pemenuhan
1.2. L .
administrasi sarana dan
kantor prasarana aparatur

Untuk mencapai sasaran meningkatnya kualitas pengelolaan
keuangan daerah ada 2 indikator kinerja sasaran didukung oleh program
Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah yang
menunjang Tugas dan Fungsi Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin dapat dilihat dibawah ini :
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Sasaran meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan daerah

dengan indikator Predikat Laporan keuangan daerah didukung oleh 4
Indikator Program sebagai berikut :
1. Indikator Laporan Pemerintah Daerah (LKPD) Tepat Waktu
2. Indikator % Laporan Keuangan Perangkat Daerah Tepat Waktu
3. Indikator % Penatausahaan BMD Yang tertib
4. Indikator % Aset Yang Menjadi Temuan BPK Tahun Berkenan

Indikator Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) Tepat waktu dan

Indikator % Laporan Keuangan Perangkat Daerah Tepat Waktu

Dilaksanakan oleh Bidang Akuntansi dengan rincian kegiatan sebagai

berikut :
1. Kegiatan : Penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Indikator : Raperda tentang pertangungjawaban APBD
Keluaran (Output) : Raperda tentang Pertanggungjawaban
APBD
Hasil (Outcome) . Tersedianya Raperda tentang
Pertanggungjawaban APBD sebagai Dasar
Penetapan Perda tentang
Pertanggunjawaban
Kelompok Sasaran : Pemerintah Daerah
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2. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

3. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Penyusunan Rancangan Peraturan KDH
tentang Penjabaran Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD

Tersusunnya Raperbup tentang Penjabaran
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD
Raperbup tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban APBD

Tersedianya Raperbup tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban APBD sebagai Dasar
Penetapan Perbup tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Pemerintah Daerah

Pengembangan dan Pemeliharaan
Sistem Informasi Manajemen Daerah
(SIMDA)

Terlaksananya  pemeliharaan  program
aplikasi, database SIMDA keuangan PD
dalam Kab. Muba

Program  Aplikasi, Database SIMDA
KEUANGAN PD Dalam Kab. Muba
Tersedianya program Aplikasi SIMDA
KEUANGAN sebagai dasar penyusunan
laporan keuangan

BPKAD
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4. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

5. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Penyusunan Laporan Keuangan
Semesteran APBD Kab. Muba
Tersusunnya laporan realisasi APBD
semester | dan prognosis 6 bulan berikutnya
Pemkab. Muba

Laporan Realisasi APBD Semester | dan
Prognosis 6 Bulan berikutnya APBD
Pemkab. Muba

Tersedianya Laporan Keuangan Semester |
sebagai bahan penyusunan  APBD
Perubahan dan Laporan  Keuangan
Pemkab. Muba

53 PD

Penyusuna Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba
Tersusunnya laporan keuangan pemerintah
daerah Kab. Muba

Tersusunnya Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba

Tersedianya Pertanggungjawaban
Keuangan Pemerintah Daerah Kab. Muba

dan Laporan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Kab. Muba
53 PD
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Kegiatan
Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Penyusunan Laporan Realisasi APBD.

Laporan realisasi APBD Kab. Muba

Tersusunnya Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kab. Muba
Tersedianya Pertanggungjawaban

Keuangan Pemerintah Daerah Kab. Muba
dan Laporan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Kab. Muba

53 PD

Bimtek SIMDA Berbasis Akrual

PPK SKPD dan operator yang mengikuti
bimtek

Operator dan PPK PD yang mengikuti
Bimtek

Tersedianya Operator yang memahami
teknis pengoperasian SIMDA keuangan
berbasis akrual

53 PD

Monitoring dan  Pemutahiran Data

Keuangan Perangkat Daerah
Tersedianya data laporan keuangan PD
yang akurat dan terkini

Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2017-2022
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin



Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

9. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

10. Kegiatan

Indikator

Tersusunnya laporan keuangan PD yang
Akurat dan terkini

Laporan keuangan PD yang akurat dan
terkini

Perangkat Daerah

Penyusunan Rancangan Peraturan KDH
tentang Pedoman Akuntansi Keuangan
Daerah

Tersusunnya raperbup tentang pedoman
penatausahaan persediaan dilingkungan
Pemkab. Muba

Tersusunnya raperbup tentang pedoman
penatausahaan persediaan dilingkungan
Pemkab. Muba

Raperbup tentang pedoman penatausahaan
persediaan dilingkungan Pemkab. Muba

Pemerintah Daerah

Sosialisasi Regulasi tentang Pedoman
Akuntansi Keuangan Daerah

Terlaksananya regulasi tentang pedoman

akuntansi keuangan daerah
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

11. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

12. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terlaksananya regulasi tentang pedoman
akuntansi keuangan daerah

Sosialisasi  regulasi tentang pedoman
akuntansi keuangan daerah

Pengelolaan Sistem Informasi Pelaporan
Keuangan.

Program Aplikasi rekapitulasi data laporan
keuangan PD berbasis akrual

Aplikasi rekapitulasi data laporan keuangan
PD berbasis web

Tersediana laporan keuangan PD berbasis
Web

Perangkat Daerah

Bimtek Pengelolaan Keuangan Daerah
PPK SKPD dan operator yang mengikuti
bimtek

Terselenggaranya  bimtek  pengelolaan
keuangan daerah

Pegawai yang mengikuti bimtek
pengelolaan keuangan daerah

Perangkat Daerah
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13 Kegiatan : Penyusunan Norma Standar, Pedoman
dan Manual (NSPM)
Indikator : Tersusunnya Norma, Standa Pedoman dan
Manual (NSPM)
Keluaran (Output) : Tersedianya Norma, Standa Pedoman dan

Manual (NSPM)

Indikator % Penatausahaan BMD yang tertib dan Indikator % Aset yang
menjadi temuan BPK dilaksanakan oleh Bidang Pengelolaan Aset Daerah
dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

1. Kegiatan . Pengembangan dan Pemeliharaan

Aplikasi Barang Milik Daerah

Indikator . Tersedianya pemeliharaan aplikasi
SIMDA BMD
Keluaran (Output) . Pemahaman Satgas SKPKD SIMDA

BMD, Update program dan database
SIMDA, Instalasi server dan
Troubleshooting serta interkoneksi
SIMDA BMD dan SIMDA Keuangan

Hasil (Outcome) . Terlaksananya Program Aplikasi SIMDA

BMD Akrual yang Up to date

Kelompok Sasaran : BPKAD
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Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

3. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
BMD/UPD

Terselenggaranya bimtek pejabat
penatausahaan barang, pengurus barang
dan operator Simda BMD.

Pejabat Penatausahaan Pengguna
Barang, Pengurus Barang dan Operator
Simda BMD yang telah selesai dilatih dan
dibina Barang dan Operator Simda yang
selesai dilatih dan dibina

Pejabat penatausahaan pengguna
barang, pengurus barang dan operator
Simda BMD dapat melakukan tertib
administrasi penatausahaan BMD
berbasis akrual

53 PD

Penyusunan Laporan Penerimaan dan

Pengeluaran Barang Inventaris
Pemerintah.
Tersusunnya laporan rekonsiliasi

penerimaan dan pengeluaran barang
inventaris

Laporan Bulanan Rincian Belanja Modal
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Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

4. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Tersedianya Laporan Realisasi Belanja
Modal
BPKAD

Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin.
Tersusunnya laporan BMD tahunan,
penyusutan BMD  tahunan, BMD
semesteran, penyusutan BMD
semesteran, Reklas BMD, Perubahan
data BMD

Penyusunan BMD tahunan 2018,
Penyusutan BMD tahun 2018,
penyusunan BMD semesteran 2019,
penyusutan semesteran 2019, Reklas
BMD 2019, Perubahan Data BMD 2019,
Monev pelaporan BMD 2019

Tersedianya laporan Barang Milik Daerah
secara Akrual
BPKAD

Penghapusan BMD
Terlaksananya pemusnahan dan

penghapusan BMD
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terlaksananya penghapusan seluruh
aset-aset Kab. Muba pada 50 PD yang
tidak dapat digunakan, dimanfaatkan
dan/atau tidak dapat dipindahtangankan

Penghapusan Aset Kabupaten Musi
Banyuasin
50 PD

Pemindahtanganan BMD

- Terlaksananya penjualan/pelelangan

- Terlaksananya hibah masuk dan hibah
keluar

- Terlaksananya P3D

- Terlaksananya pengalihan status
penggunaan BMD

Terlaksananya pemindahtanganan aset

berupa penjualan, tukar menukar, hibah

atau penyertaan modal pemerintah Kab.

Muba

Terlaksananya pemindahtanganan aset
Kabupaten Musi Banyuasin pada 50 PD
Kab. Muba, Penjualan/pelelangan
kendaraan, hibah Pemkab Muba dan
serah terima aset

50 PD
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Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)
Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Penyusunan Laporan Dana Bergulir

dan Dana Penyertaan Modal

Pemerintah.

Tersusunnya laporan triwulan dana
bergulir, triwulan dana penyertaan modal
Terlaksananya penyusunan laporan dana
bergulir dan adan penyertaan modal
pemerintah triwulan

Tersedianya laporan keuangan
pemerintah Kab. Muba

BPKAD

Pendataan BMD

Laopran inventarisasi dan sensus BMD
Terlaksananya pendataan ulang BMD
Tersedianya data BMD yang akurat

58 PD

Penilaian dan Pemanfaatan BMD
Terlaksananya penilaian barang nilai 0
dan penilaian kembali BMD
Terlaksananya penilaian sewa menyewa
Terlaksananya penaksiran nilai untuk

penjualan

Terlaksananya pinjam pakai fisik BMD
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

10. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

11. Kegiatan

Indikator

Terlaksananya penilaian dan
pemanfaatan BMD

Terpenuhinya penilaian dan pemanfaatan
BMD

58 PD

Penyusunan Peraturan tentang
Pengelolaan BMD

Tersusunnya perda pengelolaan BMD
dan perbup SOP pengelolaan BMD
Terlaksananya penyusunan Perda dan
Perbup tentang Pengelolaan BMD
Terpenuhinya Perda dan Perbup tentang
Pengelolaan BMD

58 PD

Pengamanan dan Pengendalian BMD
Penyimpanan sertifikat tanah,
penyimpanan

BPKB kendaraan roda 4 dan roda 2
Penarikan kendaraan Rekonsiliasi fisik

BMD
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

12. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terlaksananya pengamanan dan
pengendalian BMD

Terwujudnya tertib administrasi dan fisik
barang milik daerah

58 PD

Penyusunan RKBMD dan RKPBMD

Rencana kebutuhan BMD dan rencana
kebutuhan pemeliharaan BMD tahunan
pada PD

Terlaksananya rencana kebutuhan BMD
dan pemeliharaan BMD
Tertibnya belanja BMD disetiap OPD

58 PD

Sasaran meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan

daerah dengan indikator Penetapan APBD Tepat Waktu didukung

oleh 2 Indikator Program sebagai berikut :

1. Indikator Proses Penyusunan APBD Kab. Muba Tepat Waktu

2. Indikator % Penyampaian RKA OPD Tepat Waktu

Dilaksanakan oleh Bidang Anggaran dengan rincian kegiatan sebagai

berikut :
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Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Penyusunan Standar Satuan Harga
Tersusunnya standar biaya dan standar
perjalanan dinas

Tersedianya Perbup tentang SSH dan
Standar Perjalanan Dinas Kab. Muba.

Tersedianya Buku Satuan Standar Harga
Kab. Muba Sebagai Acuan Penyusunan
RKA dan DPA

Seluruh PD
Penyusunan Analisa Standar Belanja

Tersusunnya standar biaya dan standar
perjalanan dinas
Tersusunnya Perbup tentang Analisa
Standar Belanja dan SK Standar Biaya,
Standar Perjalanan Dinas Kab. Musi
Banyuasin
Tersedianya

Perbup yang mengatur

tentang ASB dan Standar Perjalanan
Dinas Kab. Muba
Perangkat Daerah Kab. Muba

Penyusunan Peraturan

Daerah tentang APBD

Rancangan

Tersusunnya Raperda Pra, Pasca dan
Perda
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Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Terlaksananya Penyusunan Perda tentang
APBD.
Terpenuhinya Perda Tentang APBD.

Pemerintah Daerah

Penyusunan Rancangan Peraturan KDH
tentang Penjabaran APBD

Tersusunnya Raperbup Pra, Raperbup
Pasca dan Perbup
Terlaksananya Penyusunan Perbup
Tentang Penjabaran APBD.
Terpenuhinya Perbup Tentang Penjabaran
APBD.

Pemerintah Daerah

Penyusunan Rancangan Peraturan

Daerah tentang Perubahan APBD
Tersusunnya Raperda Pra, Raperda Pasca

dan Perda

Terlaksananya Peraturan Daerah Tentang
Perubahan APBD.

Tersedianya Raperda Sebagai Dasar
Penetapan Perda Tentang Perubahan

APBD.

Pemerintah Daerah
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6. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

7. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Penyusunan Rancangan Peraturan KDH
Daerah tentang Penjabaran Perubahan
APBD

Tersusunnya Raperbup Pra, Raperbup
Pasca dan Perbup

Terlaksananya Penyusunan Raperbub
tentang Penjabaran Perubahan APBD.
Tersedianya Raperbup sebagai dasar
penetapan Perbup Tentang Penjabaran
APBD.

Pemerintah Daerah

Asistensi dan Verifikasi RKA dan DPA
SKPD

Terlaksananya asistensi dan verifikasi

RKA, RKAP, DPA, DPPA

RKA, RKAP, DPA dan DPPA dan DPPA
PD yang di Asistensi dan Verifikasi
Laporan Asistensi RKA, RKAP, DPA dan
DPPA PD APBD induk dan Perubahan
APBD (52 RKA/DPA/RKAP/DPPA 2 Jenis

Buku Laporan)
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10.

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan
Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Tersedianya RKA, RKAP, DPA dan DPPA

SKPD yang valid dan sesuai setelah

diverifikasi

53 PD

Publikasi APBD Kab. Muba
Tersedianya publikasi APBD

Cetak Publikasi APBD Web Publikasi

APBD (6 jenis Publikasi APBD)
Tersedianya Cetakan Publikasi APBD dan
Web Publikasi APBD

53 PD

Pengelolaan e-Budgeting

Terlaksananya proses penyusunan
anggaran dengan sistem e-budgeting
Terlaksananya proses penyusunan
anggaran dengan sistem e-Budgeting
Penganggaran daerah yang efektif dan
efisien

50 PD
Penyelenggaraan Kegiatan SKPKD

Tersedianya laporan penatausahaan Dana
Bansos, Hibah, Subsidi dan Penyertaan
Modal
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Keluaran (Output)
Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

11. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Laporan Kegiatan SKPKD

Terpenuhinya kebutuhan informasi PD
Penerima Dana Hibah dan Bansos
Monitoring dan Evaluasi Dana Hibah,
Bantuan Sosial dan Alokasi Dana Desa
(ADD)

Tersedianya laporan monitoring dana
hibah, bansos dan dana ADD

Laporan Monitoring dan Evaluasi Dana
Hibah, Bantuan Sosial, dan Alokasi Dana
Desa (Add) 98 Calon Penerima Hibah,
Bansos dan ADD sebanyak 240 Desa/Kel
Termonitor dan terevaluasinya dana hibah,
bansos dan ADD tepat sasaran

240 Desa/Kel

Sasaran meningkatnya kualitas Pelayanan publik

didukung oleh 2 Indikator Program sebagai berikut :

1. Indeks Kepuasan Masyarakat

2. SP2D yang diterbitkan sesuai ketentuan

Dilaksanakan oleh Bidang Perbendaharaan dengan rincian

kegiatan sebagai berikut :
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1. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

2. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

3. Kegiatan

Bimbingan Teknis Implementasi Paket
Regulasi tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah

Terlaksananya bimtek implementasi paket
regulasi

Bendahara Pengeluaran dan PPK yang
selesai mengikuti Bimtek 100 Orang
Bendahara Pengeluaran dan PPK yang
memahami regulasi pengelolaan keuangan
daerah

53 PD

Updating Database dan Pemutahiran SIM
Gaji

Terpeliharanya sistem informasi manajemen
gaji

Laporan Bulanan Gaji yang Update 12 Bulan
Bendahara Pengeluaran dan PDG dapat
melaksanakan Administrasi Gaji dengan baik
53 PD

Pelaksanaan Penatausahaan dan

Administrasi Keuangan Daerah
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Indikator . Terlaksananya penatausahaan administrasi

keuangan daerah

Keluaran (Output) : Laporan Pengeluaran Kas 5 Jenis SP2D
(UP,TU,GU,LS,Nihil) Laporan DAK, Laporan
TPG Guru

Hasil (Outcome) : Tertib administrasi dokumen penatausahaan

pengeluaran

Kelompok Sasaran : 53 PD

Selain  Program Utama diatas, Badan Pengelola

Keuangan dan Aset Daerah mempunyai Program Rutin yang akan

mendukung pelaksanaan Tugas dan Fungsi BPKAD vyaitu

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran :

1. Persentase pemenuhan administrasi perkantoran

Dilaksanakan oleh Sekretariat dengan rincian kegiatan sebagai

berikut :
1. Kegiatan
Indikator

Keluaran (Output)

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
Tersedianya pembayaran rekening
listrik, air, telepon dan tv
kabel/internet

Tersedianya Fasilitas Komunikasi, Air

dan Listrik, internet dan TV Kabel
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Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)
Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator
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Meningkatkan Kenyamanan Kerja
BPKAD

Penyediaan Jasa Jaminan Barang
Milik Daerah

Tersedianya biaya premi

asuransikendaraan BPKAD Kab.

Muba

Asuransi kendaraan roda 4 milik
BPKAD Kab. Muba

Terpenuhinya perlindungan terhadap
Aset-Aset kendaraan roda 4 milik
BPKAD Kab Muba

BPKAD

Penyediaan Jasa Pemeliharaan
dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional dan Listrik
Tersedianya pemebayaran pajak
kendaraan roda 4 (empat)

Surat Tanda Nomor Kendaraan
Legalitas Kendaraan

BPKAD

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Tersedianya ATK




Keluaran (Output)
Hasil (Outcome)
Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan
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Alat Tulis Kantor BPKAD
Tersedianya ATK di BPKAD

BPKAD

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Tersedianya Barang Cetak
Tersedianya biaya penggandaan
Barang cetakan dan penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan
Penggandaan

BPKAD

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Tersedianya komponen instalasi
listrik

Komponen Alat listrik

Tersedianya komponen instalasi
listrik

BPKAD

Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor




Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)
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Tersedianya peralatan dan
perlengkapan kantor

Tersedianya Peralatan dan
perlengkapan Gedung Kantor
Tersedianya Peralatan dan
perlengkapan Gedung Kantor
BPKAD
Penyediaan  Peralatan = Rumah
Tangga

Tersedianya peralatan kebersihan
dan bahan pembersih

Peralatan kebersihan dan Bahan
pembersih

Terpenuhinya kebutuhan peralatan
kebersihan dan Bahan pembersih.
BPKAD

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan
Tersedianya bahan bacaan dan buku
peraturan perundang-undangan
Surat Kabar Nasional/Harian Lokal

dan Mingguan dan Peraturan




10.

11.

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran
Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)
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Perundang-undangan
Tersedianya Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan di
BPKAD

BPKAD

Penyediaan makan dan Minum.
Tersedianya biaya makan dan minum
rapat dan tamu

Tersedianya Konsumsi Rapat dan

Konsumsi Tamu

Lancarnya Konsumsi Rapat dan
Konsumsi Tamu.

BPKAD

Rapat-rapat Koordinasi dan

Konsultasi Keluar Daerah
Terlaksananya koordinasi dan
kosultasi keluar daerah

Frekuensi  Rapat Koordinasi dan

Konsultasi
Terpenuhinya Penyelenggaraan
Rapat-rapat Koordinasi dan

konsultasi keluar Daerah




12.

13.

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

BPKAD

Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi Ke Dalam
Terlaksananya koordinasi dan
konsultasi ke dalam daerah
Frekuensi  Rapat Koordinasi dan
Konsultasi
Terpenuhinya Penyelenggaraan
Rapat-rapat Koordinasi dan
konsultasi ke dalam Daerah

BPKAD

Penyediaan Jasa  Pendukung
Administrasi Teknis/Perkantoran
Tersedianya jasa pendukung
administrasi perkantoran
Terbayaran Jasa Operator, Jasa
Kebersihan, Jasa Keamanan Kantor
dan Sopir
Terpenuhinya kebutuhan jasa
pendukung Adninistrasi
Teknis/Perkantoran

BPKAD

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur :
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1. Kegiatan . Pendidikan dan Pelatihan Formal
Indikator . Tersedianya biaya diklat

kepemimpinan

Keluaran (Output) . Aparatur yang selesai di didik dan
dilatih
Hasil (Outcome) . Meningkatkan Wawasan dan

Keterampilan serta Kinerja Pegawai

Kelompok Sasaran : BPKAD

2. Kegiatan . Peningkatan kapasitas teknis
aparatur

Indikator . Pengiriman peserta diklat

pengelolaan keuangan
Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran : BPKAD
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Program Peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian
kinerja dan keuangan
1. Kegiatan . Penyusunan Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja OPD
Indikator :  Tersusunnya LkjIP, LPPD dan LKPJ
Keluaran (Output) :  Laporan capaian kinerja dan ikhtisar

realisasi kinerja BPKAD
Hasil (Outcome) . Tersedianya  Laporan capaian

kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja

BPKAD
Kelompok Sasaran : BPKAD
2. Kegiatan . Penyusunan Rencana Kinerja dan

Penetapan Kinerja

Indikator . Tersusunnya Rencana Kerja dan
Perjanjian Kinerja

Keluaran (Output) . Laporan Renja dan Perjanjian
Kinerja BPKAD

Hasil (Outcome) . Bahan Penyusunan RKA

Kelompok Sasaran : BPKAD
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Sasaran Terwujudnya kelancaran administrasi kantor

didukung oleh 1 Indikator Program yaitu Program Peningkatan

Sarana dan Prasarana Aparatur :

1. Persentase pemenuhan sarana dan prasarana aparatur

Dilaksanakan oleh Sekretariat dengan rincian kegiatan sebagai

berikut :
1. Kegiatan
Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

2. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

Pengadaan Kendaraan
Dinas/Operasional

Tersedianya kendaraan dinas roda
2

Terpenuhinya Kendaraan Dinas
Operasional.

Tersedianya  Kendaraan  Dinas
Operasional BPKAD

BPKAD

Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan Dinas/Operasional
Tersedianya suku cadang dan BBM
kendaraan dinas

Terpeliharanya Kendaraan dinas.

Tersedianya Kendaraan dinas yang
siap operasional
BPKAD
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3. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Kelompok Sasaran

4. Kegiatan

Indikator

Keluaran (Output)

Hasil (Outcome)

Pemeliharaan Rutin/Berkala
Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya biaya
pemeliharaanperalatan/mesin
Peralatan gedung kantor yang
terpelihara.

Tersedianya Peralatan gedung
kantor yang siap digunakan

BPKAD

Rehabilitasi Sedang/Berat
Gedung Kantor

Terlaksananya rehab gedung kantor
Rehab sedang kantor BPKAD kab.
Muba

Tersedianya Peralatan gedung

kantor yang siap digunakan.
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Untuk mencapai target tersebut dialokasikan dana
berupa pagu indikatif. Antara target yang telah ditetapkan
dengan alokasi dana merupakan dua hal yang saling terkait
satu dengan yang lainnya. Adapun Rencana Program dan
Kegiatan serta Pendanaan Renstra Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun

2017-2022 dapat dilihat dalam Tabel. 5.1 dibawah ini :
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TABEL. 27

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

INDIKATOR KINERIA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
INDIKATOR PADA TAHUN AWAL KONDISI KINERJA PADA AKHIR SKPD
TUJUAN | SASARAN KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan 2017 2018 2019 2020 2021 LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
PROGRAM PADA SETIAP PERANGKAT DAERAH 4,977,934,700 3,365,170,000 6,700,091,100 5,975,086,600 6,367,075,600 -
3.01 | 01 4.00.03.01 01 Program Pelayanan Administrasi 3,950,003,700 2,873,940,000 4,387,977,500 4,645,782,000 3,695,782,000 4,195,782,000
Perkantoran
301 | 01 4.00.03.01 01 02 |Penyediaan jasa komunikasi, Biaya Listrik 12 Bulan 12 Bulan 444,000,000 12 Bulan 444,000,000 12 Bulan 694,000,000 12 Bulan 694,000,000| 12 Bulan 694,000,000 12 Bulan - BADAN BPKAD KAB
sumber daya air dan listrik PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Biaya Air 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Biaya Telepon 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Biaya TV Kabel/Internet 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
3.01 | 01 4.00.03.01 01 03 |Penyediaan jasa peralatan dan - BADAN
perlengkapan kantor PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 05 |Penyediaan jasa jaminan barang |Biaya Premi Asuransi 12 Unit 12 Unit 85,000,000 12 Unit 150,000,000] 12 Unit 150,000,000 12 Unit 150,000,000 12 Unit 150,000,000 12 Unit - BADAN BPKAD KAB
milik daerah Kendaraan BPKAD Kab. PENGELOLA MUBA
Muba KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 06 [Penyediaan jasa pemeliharaan Bayar Pajak Kendaraan Roda 12 Unit 12 Unit 28,850,000 12 Unit 20,000,000f 12 Unit 30,000,000 12 Unit 30,000,000 12 Unit 30,000,000 12 Unit - BADAN BPKAD KAB
dan perizinan kendaraan 4 (Empat) PENGELOLA MUBA
dinas/operasional KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 01 08 |Penyediaan jasa kebersihan - BADAN
kantor PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 10 |Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya ATK 63 Jenis 63 Jenis 200,000,000 63 Jenis 135,000,000 63 Jenis 201,098,000 64 Jenis 201,098,000] 64 Jenis 201,098,000 64 Jenis - BADAN BPKAD KAB
PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 11 [Penyediaan barang cetakan dan |[Tersedianya Barang Cetak 17 Jenis 17 Jenis 200,000,000 17 Jenis 144,440,000 17 Jenis 150,000,000 17 Jenis 150,000,000 17 Jenis 150,000,000 17 Jenis - BADAN BPKAD KAB
penggandaan PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersedianya Biaya 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Penggandaan
3.01 01 4.00.03.01 01 12 |Penyediaan komponen instalasi |Tersedianya Komponen 23 Jenis 23 Jenis 50,000,000 23 Jenis 50,000,000] 23 lJenis 100,000,000 23 Jenis 100,000,000{ 23 Jenis 100,000,000 23 Jenis - BADAN BPKAD KAB
listrik/penerangan bangunan Instalasi Listrik PENGELOLA MUBA
kantor KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 13 [Penyediaan peralatan dan Tersedianya Peralatan dan 6 Jenis 6 Jenis 896,123,000 0 Jenis -| 13 lJenis 692,195,500 5 Jenis 950,000,000 0 Jenis - 10 Jenis - BADAN BPKAD KAB
perlengkapan kantor perlengkapan Kantor PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 14 ([Penyediaan peralatan rumah Tersedianya Peralatan 37 Jenis 37 Jenis 102,747,700 37 Jenis 50,000,000 37 Jenis 100,000,000 37 Jenis 100,000,000 37 Jenis 100,000,000 37 Jenis - BADAN BPKAD KAB
tangga Kebersihan dan Bahan PENGELOLA MUBA
Pembersih KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 01 15 |Penyediaan bahan bacaan dan |[Belanja Surat Kabar 11420 Eksemplar 11420 67,600,000 11420 47,000,000 11420 57,000,000 11420 57,000,000 11420 57,000,000{11420 Eksemplar - BADAN BPKAD KAB
peraturan perundang-undangan Eksemplar Eksemplar Eksemplar Eksemplar Eksemplar PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 17 [Penyediaan makanan dan Biaya makan minum rapat 12 Bulan 12 Bulan 100,000,000 12 Bulan 100,000,000| 12 Bulan 100,000,000f 12 Bulan 100,000,000{ 12 Bulan 100,000,000 12 Bulan - BADAN BPKAD KAB
minuman PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Biaya Makan Minum Tamu 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Rencana Strategis BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH Hal. 1 dari 6



INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
INDIKATOR PADA TAHUN AWAL KONDISI KINERJA PADA AKHIR SKPD
TUJUAN | SASARAN KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan 2018 2021 LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
3.01 01 4.00.03.01 01 18 [Rapat-rapat kordinasi dan Biaya perjalanan Dinas ke 12 Bulan 12 Bulan 531,365,000 12 Bulan 250,000,000 12 Bulan 561,924,000 12 Bulan 561,924,000 12 Bulan 561,924,000 12 Bulan - BADAN LUAR KAB
konsultasi ke luar daerah luar daerah PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 19 ([Rapat-rapat kordinasi dan Biaya perjalanan dinas ke 12 Bulan 12 Bulan 53,918,000 12 Bulan 50,000,000 12 Bulan 75,060,000 12 Bulan 75,060,000 12 Bulan 75,060,000 12 Bulan - BADAN DALAM KAB
konsultasi ke dalam daerah dalam daerah PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 01 20 |Penyediaan Jasa Pendukung Biaya jasa tenaga kontrak 54 Orang 54 Orang 1,190,400,000f 62 Orang 1,433,500,000] 65 Orang 1,476,700,000f 65 Orang 1,476,700,000f 65 Orang 1,476,700,000 65 Orang - BADAN BPKAD KAB
Administrasi/Teknis Perkantoran PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 02 Program peningkatan sarana 682,320,000 383,730,000 1,415,550,000 560,550,000 1,765,550,000 910,550,000
dan prasarana aparatur
3.01 | 01 4.00.03.01 02 03 |Pembangunan gedung kantor Tersedianya Gedung Kantor 0 Unit 0 Unit - 0 Unit -l 0Unit - 0 Unit - 1 Unit 1,000,000,000 0 Unit - BADAN BPKAD KAB
PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 02 05 |Pengadaan kendaraan Tersedianya kendaraan Dinas 0 Unit 0 Unit - 0 Unit -| 15 Unit 350,000,000 0 Unit - 0 Unit - 15 Unit - BADAN BPKAD KAB
dinas/operasional Roda 2 dan Roda 4 PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 02 22 |Pemeliharaan rutin/berkala - BADAN
gedung kantor PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 02 24 [Pemeliharaan rutin/berkala Biaya suku cadang 12 Bulan 12 Bulan 371,990,000 12 Bulan 278,400,000/ 12 Bulan 410,550,000 12 Bulan 410,550,000 12 Bulan 410,550,000 12 Bulan - BADAN BPKAD KAB
kendaraan dinas/operasional kendaraan dinas PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Biaya BBM kendaraan dinas 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
3.01 01 4.00.03.01 02 28 |Pemeliharaan rutin/berkala Biaya Pemeliharaan 13 Jenis 13 Jenis 105,330,000 13 Jenis 105,330,000{ 13 Jenis 150,000,000 13 Jenis 150,000,000{ 13 Jenis 150,000,000 13 Jenis - BADAN BPKAD KAB
peralatan gedung kantor peralatan / mesin PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 02 42 [Rehabilitasi sedang/berat Biaya Pemeliharaan Gedung 5 Unit 5 Unit 205,000,000 0 Unit - 1 Unit 505,000,000 0 Unit - 1 Unit 205,000,000 0 Unit - BADAN BPKAD KAB
gedung kantor Kantor PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 03 Program peningkatan disiplin 185,611,000 - 249,463,600 117,294,600 249,463,600 117,294,600
aparatur
3.01 01 4.00.03.01 03 02 |Pengadaan pakaian dinas beserta|Tersedianya Pakaian Dinas 194 stel 194 stel 84,446,000 0 stel -| 139 stel 117,294,600 139 stel 117,294,600 139 stel 117,294,600 139 stel - BADAN BPKAD KAB
perlengkapannya beserta Perlengkapannya PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 03 05 |Pengadaan pakaian khusus hari- |Tersedianya Pakaian Batik 236 stel 236 stel 101,165,000 0 stel -| 286 stel 132,169,000 0 stel -| 286 stel 132,169,000 0 stel - BADAN BPKAD KAB
hari tertentu dan Olahraga PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 05 Program peningkatan kapasitas 100,000,000 50,000,000 587,100,000 591,460,000 596,280,000 601,060,000
sumber daya aparatur
3.01 01 4.00.03.01 05 01 |Pendidikan dan pelatihan formal |Biaya Diklat 9 Orang 9 Orang 100,000,000/ 5 Orang 50,000,000 29 Orang 587,100,000 29 Orang 591,460,000 29 Orang 596,280,000 29 Orang - BADAN BPKAD KAB
PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
PIMIIl & PIM IV 0 Orang 0 Orang 0 Orang 3 Orang 3 Orang 3 Orang 3 Orang
3.01 | 01 4.00.03.01 05 03 |Bimbingan teknis implementasi - BADAN
peraturan perundang-undangan PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 01 4.00.03.01 06 Program peningkatan Persentase laporan capaian 100 % 100 % 60,000,000 100 % 57,500,000 100 % 60,000,000 100 % 60,000,000 100 % 60,000,000 100 60,000,000
pengembangan sistem kinerja dan keuangan yang
pelaporan capaian kinerja dan |dilaksanakan sangat tepat
keuangan
Rencana Strategis BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH Hal. 2 dari 6



INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
INDIKATOR PADA TAHUN AWAL KONDISI KINERJA PADA AKHIR SKPD
TUJUAN | SASARAN KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan 2017 2018 2019 2020 2021 LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
3.01 | 01 4.00.03.01 06 01 |Penyusunan laporan capaian Tersusunnya LKjIP 1 laporan 1 laporan 40,000,000 1 laporan 40,000,000{ 1laporan 40,000,000 1laporan 40,000,000 1laporan 40,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
kinerja dan ikhtisar realisasi PENGELOLA MUBA
kinerja SKPD KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya LPPD 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Tersusunnya LKPJ 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
3.01 | 01 4.00.03.01 06 02 |Penyusunan laporan keuangan - BADAN
semesteran PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
3.01 | 01 4.00.03.01 06 05 |Penyusunan Rancangan Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 laporan 1 laporan 20,000,000| 1 laporan 17,500,000| 1 laporan 20,000,000| 1 laporan 20,000,000/ 1 laporan 20,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
dan Penetapan Kinerja OPD PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya TAPKIN 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
KEUANGAN 6,113,588,300 6,147,910,900 9,390,000,000 10,062,000,000 10,176,100,000 -
4.00 | 03 4.00.03.01 15 Program peningkatan dan Predikat laporan keuangan WTP - WTP - 6,113,588,300 WTP - 6,147,910,900( WTP - 9,390,000,000 WTP - 10,062,000,000 WTP - 10,176,100,000 WTP 10,352,405,001
Pengembangan pengelolaan daerah
keuangan daerah
Penetapan APBD tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat Tepat
waktu
4,00 | 03 4.00.03.01 15 01 [Penyusunan analisa standar Tersusunnya standar biaya 0 Dokumen 0 Dokumen -| 0 Dokumen -| 1 Dokumen 200,000,000 1 Dokumen 225,000,000 1 Dokumen 250,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
belanja PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Standar 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Perjalanan Dinas
4.00 | 03 4.00.03.01 15 02 |Penyusunan standar satuan Tersusunnya standar biaya 1 Dokumen 1 Dokumen 160,000,000 1 Dokumen 160,000,000| 0 Dokumen -| 0 Dokumen -| 0 Dokumen -| 0 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
harga PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Standar 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen
Perjalanan Dinas
4.00 | 03 4.00.03.01 15 06 |Penyusunan rancangan Tersusunnya Raperda Pra 1 Dokumen 1 Dokumen 300,000,000 1 Dokumen 300,000,000{ 1 Dokumen 350,000,000 1 Dokumen 375,000,000 1 Dokumen 400,000,000| 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan daerah tentang APBD PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Raperda Pasca 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Tersusunnya Perda 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
4,00 | 03 4.00.03.01 15 07 [Penyusunan rancangan Tersusunnya Raperbup Pasca 1 Dokumen 1 Dokumen 300,000,000 1 Dokumen 300,000,000( 1 Dokumen 350,000,000| 1 Dokumen 375,000,000| 1 Dokumen 400,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan KDH tentang PENGELOLA MUBA
Penjabaran APBD KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Raperbup Pra 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Tersusunnya Perbup 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
4.00 | 03 4.00.03.01 15 08 |Penyusunan rancangan Tersusunnya Raperda Pra 1 Dokumen 1 Dokumen 250,000,000 1 Dokumen 250,000,000( 1 Dokumen 350,000,000 1 Dokumen 375,000,000 1 Dokumen 400,000,000| 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan daerah tentang PENGELOLA MUBA
Perubahan APBD KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Raperda Pasca 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Tersusunnya Perda 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
4,00 | 03 4.00.03.01 15 09 [Penyusunan rancangan Tersusunnya Raperbup Pra 1 Dokumen 1 Dokumen 250,000,000 1 Dokumen 250,000,000( 1 Dokumen 350,000,000 1 Dokumen 375,000,000 1 Dokumen 400,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan KDH tentang PENGELOLA MUBA
Penjabaran Perubahan APBD KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Tersusunnya Raperbup Pasca 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Tersusunnya Perbup 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Rencana Strategis BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH Hal. 3 dari 6



INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
TUJUAN | SASARAN INDIKATOR KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan PADA TAHUN AWAL 2017 2018 2019 2020 2021 KONDISI KINERIA PADA AKHIR SKPD LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
4,00 | 03 4.00.03.01 15 10 [Penyusunan rancangan Raperda tentang 1 Dokumen 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen 220,000,000( 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen 220,000,000( 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan daerah tentang Pertanggungjawaban APBD PENGELOLA MUBA
pertanggungjawaban KEUANGAN DAN
pelaksanaan APBD ASET DAERAH
4,00 | 03 4.00.03.01 15 11 [Penyusunan rancangan Raperbup tentang 1 Dokumen 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen 220,000,000( 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen 220,000,000( 1 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
peraturan KDH tentang Penjabaran PENGELOLA MUBA
penjabaran pertanggungjawaban|pertanggungjawaban APBD KEUANGAN DAN
pelaksanaan APBD ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 15 |Bimbingan teknis implementasi [Bendahara Pengeluaran dan 135 Orang 135 Orang 250,000,000] 135 Orang 250,000,000] 135 Orang 262,500,000] 135 Orang 275,625,000] 135 Orang 289,406,250 134 Orang - BADAN BPKAD KAB
paket regulasi tentang Pejabat Pengelola Keuangan PENGELOLA MUBA
pengelolaan keuangan daerah yang Mengikuti Bimtek KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4,00 | 03 4.00.03.01 15 20 |Pengembangan dan Program aplikasi, database 12 Bulan 12 Bulan 500,000,000( 12 Bulan 500,000,000 12 Bulan 600,000,000 12 Bulan 600,000,000 12 Bulan 600,000,000 12 Bulan - BADAN BPKAD KAB
Pemeliharaan Sistem Informasi |SIMDA keuangan PD dalam PENGELOLA MUBA
Manajemen Daerah (SIMDA) Kabupaten Musi Banyuasin KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 21 |Asistensi dan Verifikasi RKA dan |Tersediannya RKA, RKAP, 4 Jenis 4 Jenis 250,000,000 4 Jenis 250,000,000 4 Jenis 300,000,000 4 Jenis 325,000,000 4 Jenis 350,000,000 4 Jenis - BADAN BPKAD KAB
DPA SKPD DPA, DPPA yang Valid PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4,00 | 03 4.00.03.01 15 22 |Penyelenggaraan Kegiatan Laporan Penatausahaan 1 Dokumen 1 Dokumen 306,347,400| 1 Dokumen 200,000,000( 1 Dokumen 275,000,000| 1 Dokumen 275,000,000 1 Dokumen 275,000,000| 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
SKPKD Dana Bansos PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Laporan Penatausahaan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dana Hibah
Laporan Penatausahaan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dana Subsidi
Laporan Penatausahaan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dana Penyertaan Modal
4,00 | 03 4.00.03.01 15 23 |Updating Database dan Laporan Bulanan Gaji yang 12 Bulan 12 Bulan 250,000,000 12 Bulan 250,000,000 12 Bulan 262,500,000 12 Bulan 275,625,000 12 Bulan 289,406,250 12 Bulan - BADAN BPKAD KAB
Pemeliharaan Pengelolaan SIM |Update PENGELOLA MUBA
Gaji KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 24 |Pelaksanaan Penatausahaan Laporan Pengeluaran Kas 5 Jenis 5 Jenis 300,000,000 5 Jenis 300,000,000 5 lJenis 315,000,000 5 Jenis 330,750,000 5 Jenis 347,287,500 5 Jenis - BADAN BPKAD KAB
Administrasi Keuangan Daerah PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 25 |[Publikasi APBD Materi Cetak dan Web 6 Jenis 6 Jenis 247,250,000 6 Jenis 200,000,000 6 Jenis 225,000,000 6 Jenis 250,000,000 6 Jenis 275,000,000 6 Jenis - BADAN BPKAD KAB
Publikasi PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4,00 | 03 4.00.03.01 15 26 |Penyusunan Laporan Keuangan [Laporan realisasi APBD 1 laporan 1 laporan 100,000,000/ 1 laporan 100,000,000| 1 laporan 100,000,000| 1 laporan 100,000,000| 1 laporan 100,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
Semesteran APBD Semesteran 1 dan Prognosis PENGELOLA MUBA
6 bulan berikutnya APBD KEUANGAN DAN
Pemkab. Muba ASET DAERAH
400 | 03 4.00.03.01 15 27 |Penyusunan Laporan Keuangan |Laporan Keuangan 1 laporan 1 laporan 220,000,000| 1 laporan 220,000,000| 1 laporan 220,000,000] 1 laporan 220,000,000 1 laporan 220,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Kab. PENGELOLA MUBA
Muba KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 28 |Penyusunan Laporan Realisasi Laporan Realisasi APBD Kab. 12 laporan 12 laporan 250,000,000 12 laporan 250,000,000( 12 laporan 250,000,000 12 laporan 250,000,000 12 laporan 250,000,000 12 laporan - BADAN BPKAD KAB
APBD Muba PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 29 |Bimbingan Teknis Penyusunan |Operator Simda Keuangan 100 Orang 100 Orang 217,000,000 102 Orang 217,000,000 0Orang -l 0Orang -| 0Orang - 0 Orang - BADAN BPKAD KAB
Laporan Keuangan OPD Berbasis |dan PPK PD yang mengikuti PENGELOLA MUBA
Akrual Bimtek KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4,00 | 03 4.00.03.01 15 30 |Monitoring dan Evaluasi Dana Laporan Monitoring Dana 1 laporan 1 laporan 222,990,900/ 1 laporan 222,990,900| 1 laporan 300,000,000| 1 laporan 300,000,000] 1 laporan 300,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
Hibah, Bantuan Sosial, dan Hibah PENGELOLA MUBA
Alokasi Dana Desa (ADD) KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Laporan Monitoring Bansos 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Laporan Monitoring Dana 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
ADD
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INDIKATOR KINERJIA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
TUJUAN | SASARAN INDIKATOR KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan PADA TAHUN AWAL 2017 2018 2019 2020 2021 KONDISI KINERIA PADA AKHIR SKPD LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
4.00 03 4.00.03.01 15 31 |Pengembangan dan Pemahaman dan Update 25 Orang 25 Orang 200,000,000 25 Orang 250,000,000 25 Orang 350,000,000 25 Orang 350,000,000 25 Orang 350,000,000 25 Orang - BADAN BPKAD KAB
Pemeliharaan Aplikasi Barang SIMDA BMD PENGELOLA MUBA
Milik Daerah KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 32 |Peningkatan Kapasitas Pejabat Penatausahaan 58 Orang 58 Orang 250,000,000 0OOrang -| 58 Orang 240,000,000( 58 Orang 240,000,000 58 Orang 240,000,000 58 Orang - BADAN BPKAD KAB
Pengelolaan BMD/UPD Barang PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Pengurus Barang 58 Orang 58 Orang 0 Orang 58 Orang 58 Orang 58 Orang 58 Orang
Operator Simda BMD 58 Orang 58 Orang 0 Orang 58 Orang 58 Orang 58 Orang 58 Orang
4.00 | 03 4.00.03.01 15 33 |Penyusunan Laporan Rekonsiliasi bahan 2 laporan 2 laporan 50,000,000| 2 laporan 50,000,000 2 laporan 150,000,000 2 laporan 150,000,000| 2 laporan 150,000,000 2 laporan - BADAN BPKAD KAB
Penerimaan dan Pengeluaran Penerimaan dan PENGELOLA MUBA
Barang Inventaris Pemerintah Pengeluaran Barang KEUANGAN DAN
inventaris ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 34 |Penyusunan Laporan Barang Laporan BMD Tahunan 1 laporan 1 laporan 350,000,000 1 laporan 350,000,000( 1 laporan 350,000,000| 1 laporan 350,000,000 1 laporan 350,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
Milik Daerah PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Laporan Penyusutan BMD 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Tahunan
Laporan BMD Semesteran 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Laporan Penyusutan BMD 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
semesteran
Laporan Reklas BMD 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Laporan Perubahan Data 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
BMD
4.00 | 03 4.00.03.01 15 35 [Penghapusan BMD Laporan Penghapusan BMD 15000 Unit 15000 Unit 200,000,000| 15000 Unit 220,000,000{ 15000 Unit 250,000,000 15000 Unit 250,000,000{ 15000 Unit 250,000,000{ 15000 Unit - BADAN BPKAD KAB
rusak berat dan Pelelangan PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 36 |Pemindatanganan BMD Penjualan/Pelelangan 100 Unit 100 Unit 200,000,000f 100 Unit 220,000,000 100 Unit 250,000,000f 100 Unit 250,000,000 100 Unit 250,000,000 100 Unit - BADAN BPKAD KAB
PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Hibah Masuk dan Hibah 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit
Keluar
P3D 150 Unit 150 Unit 150 Unit 150 Unit 150 Unit 150 Unit 150 Unit
Pengalihan status 50 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit
penggunaan BMD
4,00 | 03 4.00.03.01 15 37 |Penyusunan Laporan Dana Laporan Triwulan Dana 1 laporan 1 laporan 50,000,000| 1 laporan 57,920,000 1 laporan 70,000,000| 1 laporan 90,000,000( 1 laporan 90,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
Bergulir dan Dana Penyertaan Bergulir PENGELOLA MUBA
Modal Pemerintah KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Laporan Triwulan Dana 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Penyertaan Modal
400 | 03 4.00.03.01 15 38 |Pendataan BMD Laporan Inventarisasi/sensus 0 laporan 0 laporan -| Olaporan -| Olaporan -| 1laporan 250,000,000 1 laporan 250,000,000 1 laporan - BADAN BPKAD KAB
BMD PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 39 |Penilaian dan Pemanfaatan BMD |Penilaian Barang Nilai 0 (nol) 0 Unit 0 Unit - 0 Unit - 5 Unit 240,000,000 5 Unit 250,000,000 5 Unit 250,000,000 5 Unit - BADAN BPKAD KAB
& Penilaian Kembali BMD PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Penilaian Sewa Menyewa 0 Unit 0 Unit 0 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit
Penaksiran Nilai untuk 0 Unit 0 Unit 0 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit
Penjualan
Pinjam Pakai Fisik BMD 0 Unit 0 Unit 0 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit 50 Unit
4,00 | 03 4.00.03.01 15 40 |Monitoring dan Pemutakhiran |Tersedianya data Laporan 0 laporan 0 laporan -| Olaporan -| 2laporan 600,000,000| 2 laporan 600,000,000 2 laporan 600,000,000 2 laporan - BADAN BPKAD KAB
Data Keuangan Perangkat Keuangan PD yang Akurat PENGELOLA MUBA
Daerah dan Terkini KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
400 | 03 4.00.03.01 15 41 |Penyusunan Peraturan tentang |Perda Pengelolaan BMD 0 Dokumen 0 Dokumen -] 0 Dokumen -| 1 Dokumen 250,000,000| 0 Dokumen -| 0 Dokumen -| 0 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
pengelolaan BMD PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Perbup SOP Pengelolaan 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen
BMD
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INDIKATOR KINERJA DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDANAAN UNIT KERJA
TUJUAN | SASARAN INDIKATOR KODE PROGRAM DAN KEGIATAN PROGRAM (OUTCOME ) dan PADA TAHUN AWAL 2017 2018 2019 2020 KONDIS! KINERIA PADA AKHIR SKPD LOKASI
SASARAN KEGIATAN (OUTPUT) PERENCANAAN PERIODE RENSTRA SKPD PENANGGUNG
2016 Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp JAWAB
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (28) (19) (20) (21)
4,00 | 03 4.00.03.01 15 42 |Penyusunan norma, standar, Perbup SOP Belanja Subsidi 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 300,000,000 0 Dokumen 300,000,000 0 Dokumen 0 Dokumen - BADAN
pedoman, dan manual (NSPM) PENGELOLA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Perbup SOP Penyertaan 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen
Modal
4.00 | 03 4.00.03.01 15 43 |Pengelolaan sistem Informasi Program Aplikasi 0 Bulan 0 Bulan - 3 Bulan 120,000,000{ 0 Bulan - 0 Bulan -| 12 Bulan 120,000,000 0 Bulan - BADAN BPKAD KAB
Pelaporan keuangan Rekapitulasi Data Laporan PENGELOLA MUBA
Keuangan PD Berbasis Web KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 | 03 4.00.03.01 15 44 |Penyusunan Rancangan Raperbup tentang 0 Dokumen 0 Dokumen -| 1 Dokumen 220,000,000( 0 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen 220,000,000 0 Dokumen 220,000,000 1 Dokumen - BADAN BPKAD KAB
Peraturan KDH tentang Perubahan Kebijakan PENGELOLA MUBA
pedoman akuntansi keuangan Akuntansi KEUANGAN DAN
daerah ASET DAERAH
Raperbup tentang Pedoman 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen
Penatausahaan Persediaan
di lingkungan Pemkab. Muba
4.00 03 4.00.03.01 15 45 |Sosialisasi regulasi tentang Bendahara 0 Orang 0 Orang - 0 Orang -| 50 Orang 220,000,000] 50 O0Orang 220,000,000] 50O0rang 220,000,000 50 Orang - BADAN BPKAD KAB
pedoman akuntansi keuangan PENGELOLA MUBA
daerah KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Pejabat Pengelola Keuangan 0 Orang 0 Orang 0 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang
4.00 | 03 4.00.03.01 15 46 |Bimtek Pengelolaan Keuangan Peningkatan SDM 0 Orang 0 Orang -| 0Orang -| 100 Orang 150,000,000 100 Orang 175,000,000 100 Orang 200,000,000 100 Orang - BADAN BPKAD KAB
Daerah Perencanaan dan Pengelola PENGELOLA MUBA
Keuangan KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 47 |Pengelolaan e-Budgeting Terlaksananya Proses 0 Sistem 0 Sistem -| 0OSistem -| 1 Sistem 300,000,000f 1 Sistem 350,000,000] 1 Sistem 400,000,000 1 Sistem - BADAN BPKAD KAB
Penyusunan Anggaran PENGELOLA MUBA
dengan sistem e-budgeting KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
4.00 03 4.00.03.01 15 48 |Pengamanan dan pengendalian |Penyimpanan Sertifikat 0 Unit 0 Unit - 0 Unit -| 150 Unit 300,000,000 150 Unit 300,000,000 150 Unit 300,000,000 150 Unit - BADAN BPKAD KAB
BMD Tanah PENGELOLA MUBA
KEUANGAN DAN
ASET DAERAH
Penyimpanan BPKB 0 Unit 0 Unit 0 Unit 500 Unit 500 Unit 500 Unit 500 Unit
Kendaraan Roda 4 dan Roda
2
Penarikan Kendaraan 0 Unit 0 Unit 0 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit
Rekonsiliasi Fisik BMD OPD OPD 0PD 58 PD 58 PD 58 PD 58 PD
400 | 03 4.00.03.01 15 49 |Penyusunan RKBMD dan Rencana Kebutuhan BMD & 0 laporan 0 laporan -] Olaporan -| Olaporan -| 2laporan 350,000,000 2 laporan 350,000,000 2 laporan - BADAN BPKAD KAB
RKPBMD Rencana Kebutuhan PENGELOLA MUBA
Pemeliharaan BMD Tahunan KEUANGAN DAN
pada PD ASET DAERAH
Perbup SOP Standar 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Kebutuhan BMD
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BAB VI

INDIKATOR PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah yang mendukung

visi, misi, tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022

sebagai berikut :
Visi
Misi

Menuju Muba Maju Berjaya 2022

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik Melalui

Peningkatan Kualitas Birokrasi Yang Bersih Dalam Memberikan

Pelayanan Kepada Masyarakat.

Tujuan

Sasaran

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja dan keuangan Daerah

Meningkatkan Birokrasi Yang Bersih, Reponsif dan Bertanggungjawab

Indikator kinerja yang terkait dengan target pencapaian misi, tujuan Bupati Musi

Banyuasin dan sasaran RPJMD Kabupaten Musi Banyuasin untuk lingkungan Badan

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah, dapat diuraikan dalam tabel sebagai berikut :

Tabel. 6.1

Indikator Kinerja Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin

_ o Kondisi Kinerja pada Target Capaian Setiap Tahun _ Kond|5|
No Indikator Kinerja awal periode RPIMD Kinerja pada
Sasaran P Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun akhir periode
Tahun 0 2017 2018 2019 2020 2021 2022 RPJMD
1) 2 3 4 5 (6) ) (8 €] (10)
1 | Predikat  Laporan WTP | WTP | WTP | wWTP WTP WTP
Keuangan Daerah
2 Penetapan ~ APBD Tepat | Tepat | Tepat | Tepat Tepat Tepat
Tepat Waktu
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Indikator kinerja yang mengacu target pencapaian visi, misi, tujuan dan sasaran

RPJMD Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 sebagai berikut :

Misi

Tujuan

Sasaran

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik Melalui

Peningkatan Kualitas Birokrasi Yang Bersin Dalam Memberikan

Pelayanan Kepada Masyarakat

Meningkatkan Birokrasi Yang Bersih, Reponsif dan Bertanggungjawab

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja dan keuangan Daerah

INDIKATOR KINERJA YANG MENGACU TARGET PENCAPAIAN VISI DAN MISI
PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

Target Capaian Setiap Tahun

Kondisi Kinerja

No Tujuan Sasaran Iggislf';\?;%r pada akhir
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Periode RPIMD
1) 2 (3) C)] (5) (6) ) (8) ) (10) (11)
Meningkatkan te?hpalgg
Birokrasi yang Meningkatnya Iaporanp
1. ggf'h"es"ons'f G';‘é’:;:g';‘;as keuangan | WTP | WTP | WTP | WTP | WTP | WTP
bertanggungjawa | keuangan daerah pl)(ertr;ermtah
ban abupaten

Untuk mengukur indikator kinerja yang mengacu pada target capaian visi

dan misi pada tujuan sasaran Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Musi Banyuasin memiliki 12 (dua belas) Indikator Kinerja, sedangkan

indikator kinerja sasaran yang mengacu target pencapaian visi dan misi pada tujuan

dan sasaran RPJMD mempunyai 1 (satu) indikator sasaran.
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BAB VI
PENUTUP

Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 ini merupakan dokumen
perencanaan yang disusun dengan menjabarkan dokumen RPJMD Kabupaten
Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 dan merupakan rangkaian rencana tindakan dan
kegiatan yang mendasar dan orientasi pada hasil yang diinginkan dicapai selama

kurun waktu sampai 5 (lima) tahun kedepan.

Rencana Strategis mengandung visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan dan
program yang harus diimplementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam
rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas dan fungsi dari Badan Pengelola
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin sebagaimana telah
diamanatkan Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 82 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Badan Pengelola Keuangan dan

Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin.

Rencana Strategis (Renstra-PD) Badan Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 merupakan pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja Tahunan, yang juga digunakan sebagai dasar evaluasi

dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan 5 (lima) tahunan.
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Dengan mengintegrasikan dokumen perencanaan dan penganggaran
yang dimiliki oleh Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin, penyusunan Renstra diharapkan mampu mengantisipasi sekaligus
menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis baik di intern Organisasi

Perangkat Daerah maupun dilingkungan Kabupaten Musi Banyuasin.

Akhirnya dengan tersusunnya Renstra Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 semoga dapat
bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian visi dan misi
Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2017-2022 yaitu :

“MENUJU MUBA MAJU BERJAYA 2022”
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